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ACORDAO RECURSO ORDINARIO DA RECLAMADA.

52 TURMA ACIDENTE DE TRABALHO. INDENIZAGCAO
POR DANOS MORAIS.

O fato de o trabalhador ter que suportar as

lesBes fisicas incapacitantes decorrentes do

acidente de trabalho, ocorrido por culpa do

empregador, €é <capaz de gerar dor

psicolégica, abalo importante na psique.

Como esse sofrimento (dano) moral €

decorrente de ato ilicito cometido pela

reclamada, imp0e-se a condenacdo no

pagamento de indenizacdo por danos morais.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos de Recurso
Ordinario n° TRT-RO-0000458-23-2011-5-01-0052, em que s&o partes:
FABIO DOS REIS SANTOS e SUPERVIA - CONCESSIONARIA DE
TRANSPORTE FERROVIARIO S/A, como recorrentes, e FABIO DOS REIS
SANTOS, SUPERVIA - CONCESSIONARIA DE TRANSPORTE
FERROVIARIO S/IA e M-TEL - TELECOMUNICACAO, COMERCIO E
REPRESTACOES LTDA, como recorridos.

I-RELATORIO

Trata-se de recurso ordinarios interpostos pelo reclamante (fls.
340/383) e pela primeira reclamada (fls. 418/442), objetivando a reforma da
sentenca de fls. 322/327, integrada pela decisdo de embargos de
declaracédo de fls. 338/338v., da MM. 522 Vara do Trabalho do Rio de
Janeiro, proferida pela juiza MIRNA ROSANA RAY MARCEDO CORREA,

gue julgou procedentes em parte os pedidos da inicial.
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FABIO DOS REIS SANTOS interpde recurso ordinario as fls.
341/383. Pretende, em suma, a reforma da sentengca para que seja
majorado o0 quantum da indenizag&o por dano moral arbitrado na sentenca.
Assenta que, em funcdo do acidente de trabalho, tornou-se paraplégico,
com paralisia que acomete 0 segmento toracico, lombar, membros inferiores
e aparelho urinério. Assevera que o valor da indenizacdo deve ser fixado de
acordo com as circunstancias a serem sopesadas (grau de culpa, condi¢cao
econbmica do reu, gravidade do dano causado, além do carater
pedagogico), o que impde o arbitramento da indenizacdo em conformidade
com o sofrimento experimentado pelo autor. Renova, em seu apelo, o
pedido de indenizacdo pelo dano estético sofrido, independentemente da
indenizagcdo por dano moral deferida na sentenca. Aduz que a matéria
encontra guarida na jurisprudéncia consolidada do C. STJ, em sua Sumula
n° 387. Alega que ndo possui condicdes de arcar com as despesas de
tratamento médico determinadas na sentenca, dai por que pede que a
condenacao seja deferida de forma Unica, na forma do disposto no art. 950,
paragrafo unico, do Cdédigo Civil de 2002 ou que o pagamento seja realizado
de forma antecipada pelas reclamadas. Por fim, ante o deferimento do
pensionamento vitalicio na sentenca, parcelas vencidas e vincendas,
pleiteia a condenacédo das reclamadas a constituicdo de capital prevista no
art. 475-Q, do CPC/73 (atual art. 533, 88 1° e 2°, do CPC/15).

SUPERVIA - CONCESSIONARIA DE TRANSPORTE
FERROVIARIO S/A interpde recurso ordinario as fls. 418/442.
Preliminarmente, argui a nulidade da sentenca por negativa de prestacao
jurisdicional. Diz que opds embargos de declaracdo para que o MM. Juizo
de origem se manifestasse expressamente sobre o pedido de denunciacéo

da lide formulado em contestacdo, mas o Orgao julgador a quo teria
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permanecido silente sobre a matéria. Reitera, em seu apelo, o pedido de
denunciacao a lide, na forma do disposto no art. 70, inciso Ill, do CPC/73
(atual art. 125, inciso I, do CPC/15), da empresa prestadora de servi¢os de
seguro, cujo contrato encontra-se carreado aos autos as fls. 123/133. No
mérito, sustenta, em sintese, que, no momento do acidente (em
16/12/2009), o autor encontrava-se utilizando todos os equipamentos de
protecdo individual; que, se o autor ndo estivesse utilizando esses
equipamentos de protecéo, poderia ter sido levado a 6bito. Aduz que houve
culpa exclusiva da vitima no evento danoso, que teria posicionado a escada
proxima ao transformador, vindo a sofrer uma descarga elétrica e queda
posterior. Acaso ndo acolhida a arguicdo de culpa exclusiva da vitima, pede
a reducéo da indenizacao deferida a metade, sob o0 argumento de existéncia
de culpa concorrente. Assevera que a responsabilidade do empregador, nos
termos do disposto no art. 7°, inciso XXVIII, da Constituicdo Federal, deve
ser subjetiva. Vale dizer, baseada na culpa do empregador pelo infortanio
sofrido pelo empregado. Diz que, afastada a hipétese de responsabilidade
objetiva quanto ao dever de indenizar das reclamadas, competia ao autor o
O6nus da prova do suposto ato omissivo ou comissivo por elas praticado, a
teor do disposto no art. 818 da CLT c/c art. 333, inciso |, do CPC/73 (atual
art. 373, inciso |, do CPC/15). Alega que nao ha respaldo legal para
responsabilidade solidaria da recorrente (SUPERVIA), somente cabivel nos
casos de terceirizacao ilicita, na forma do entendimento contido na Sumula
n°. 331, item I, do C. TST ou no art. 2°, 8§ 2° da CLT. Pondera que néo foi
comprovada a existéncia de culpa in vigilando da recorrente, argumentando
gque sempre exerceu fiscalizacdo sobre os empregados da segunda
reclamada. Salienta que € imprescindivel a comprovacao da lesdo e o nexo
de causalidade direta com as atividades profissionais desenvolvidas pelo

recorrido como oficial de rede B, assim como a existéncia de culpa da
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recorrente no evento dano. Pretende ainda a diminuicdo do quantum
indenizatério estabelecido na sentenga, por entender que o valor mostra-se
demasiadamente excessivo. Enfatiza que ndo ha falar em condenagédo sem
prova do pagamento de cirurgias, consultas, fisioterapias, proteses, cadeiras
de roda etc. Argumenta que a condenacao é de indole material, de modo
gue seria imprescindivel a comprovacéo, pelo autor, dos gatos com o
tratamento médico, a teor disposto no art. 818 da CLT c/c art. 333, inciso |,
do CPC (atual art. 373, inciso I, do CPC/15).

SUPERVIA - CONCESSIONARIA DE TRANSPORTE
FERROVIARIO S/A apresenta contrarrazbes as fls. 447/455, defendendo a

manutencéo da sentenca na parte que Ihe foi favoravel.

FABIO DOS REIS SANTOS apresenta contrarrazes as fls.
456/475, defendendo a manutencdo da sentenga na parte que lhe foi

favoravel.

N&o houve apresentacao de contrarrazdes pela Reclamada M-
TEL - TELECOMUNICACAO, COMERCIO E REPRESTACOES LTDA.

Os autos ndo foram remetidos a Douta Procuradoria Regional
do Trabalho, por ndo ser hipotese de intervencédo legal (Lei Complementar
n° 75/1.993) e/ou das situagBes arroladas no Oficio PRT/12 Regidao n°.
214/2013-GAB, de 11/03/2013, ressalvando o direito de futura

manifestacéo, caso entenda necessario.
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I-FUNDAMENTACAO

DO CONHECIMENTO DOS RECURSOS

Os recursos ordinarios sao tempestivos — as partes foram
intimadas da sentenca de embargos de declaracdo, pelo DOERJ, em
15/10/2015, 52 feira (fl. 339); interpuseram os seus apelos (ambos) em
23/10/2015, 62 feira (fls. 340 e 418) — e estdo subscritos por advogados
regularmente constituidos (fls. 37 e 335). Deposito recursal e custas
judiciais comprovados (fls. 443/444). Conheco, pois, de ambos os

recursos ordinarios.

RECURSO ORDINARIO DA PRIMEIRA RECLAMADA

DA PRELIMINAR DE NULIDADE DA SENTENCA POR
NEGATIVA DE PRESTACAO JURISDICIONAL

A primeira reclamada argui preliminarmente a nulidade da
sentenga por negativa de prestacao jurisdicional. Diz que opds embargos de
declaragcdo para que o MM. Juizo de origem se manifestasse
expressamente sobre o pedido de denunciacdo da lide formulado em
contestacdo, mas o 6rgao julgador a quo teria permaneceu silente sobre a

matéria.

Nao ha, entretanto, como ser acolhida a preliminar, pois
atendida a norma constitucional prevista no art. 93, inciso IX, da Carta
Magna, uma vez que a sentenca contém relatorio e fundamentos suficientes
para entender-se por que motivos o julgador decidiu a causa como o fez,

demonstrando sua convicgao.
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Ademais, o principio tantum devolutum quantum appellatur diz
respeito a extensao do efeito devolutivo, aos limites dentro dos quais se da
a funcéo jurisdicional em sede recursal. Esta previsto nos artigos 515 e 516
do CPC. O recurso ordinario devolve a apreciacéo do Tribunal ndo somente

as questdes julgadas, mas também as ventiladas pelas partes.

Assim, esses dispositivos processuais, em conjunto, “fixam os
lindes dentro dos quais o tribunal ha de exercer cognicdo” (José Carlos
Barbosa Moreira, in comentarios ao codigo de processo civil, volume V. 72

edicdo, pag. 448).

Quanto a profundidade, no dizer de José Carlos Barbosa
Moreira (mesma obra, pag. 439) “como resulta dos 88 1° e 2°, é amplissima
a devolucdo”. Ndo se cinge as questdes efetivamente resolvidas na
sentenca apelada: abrange também as que nela poderiam té-lo sido (a
devolucéo de questdes anteriores a sentenca € matéria do art. 516).

No presente caso, todas as questdes que justificaram a
oposicao dos embargos declaratérios perante o primeiro grau pela ora
recorrente — denunciacdo da lide da empresa seguradora, na forma do
disposto no art. 70, inciso Ill, do CPC/73 (atual art. 125, inciso Il, do
CPC/15) — foram integralmente devolvidas ao Tribunal ad quem, de modo

gue devem ser enfrentadas em seu mérito.

Assim, ndo se deve proclamar a nulidade do julgado por
auséncia de prestacdo jurisdicional quando essa prestacdo pode ser
entregue pelo mesmo érgao que € competente para declarar a nulidade do

julgado.
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Por essa motivacdo, REJEITO A PRELIMINAR.
DA DENUNCIACAO DA LIDE

A reclamada reitera em seu apelo o pedido de denunciacao a
lide, na forma do disposto no art. 70, inciso lll, do CPC/73 (atual art. 125,
inciso Il, do CPC/15) da empresa de seguros, cujo contrato encontra-se
carreado aos autos as fls. 123/133. Nao merece acolhida a pretensao.

O Cddigo de Processo Civil de 1973, vigente a época do

infortunio sofrido pelo autor, previa em seu art. 70, inciso lll, que:

Art. 70. A denunciacéo da lide é obrigatéria:

[l - aquele que estiver obrigado, pela lei ou pelo contrato, a
indenizar, em acado regressiva, o prejuizo do que perder a
demanda.

A denunciacdo da lide, como uma das formas de intervencéo
de terceiro, visa a promover a integracao for¢cada, por iniciativa do autor ou
do réu (situacdo mais comum), daquele que estiver obrigado, pela lei ou
pelo contrato, a indenizar ou ressarcir pelos prejuizos discutidos na
demanda originaria, cujo objetivo € assegurar o direito de regresso contra o
denunciado (terceiro). Logo, na denuncia¢édo da lide serdo julgadas tanto a
demanda originaria, como a lide regressiva decorrente da denunciacao
(CPC/73, art. 76). Nesse caso, ambas as relagdes negociais (entre o autor e
0 réu e entre o denunciado e o denunciante) sdo de pronto resolvidas em

uma mesma sentenca.
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Ocorre que doutrina e jurisprudéncia sdo unissonas em nao
admitir a denunciacdo da lide no processo do trabalho. Primeiro, porque a
assuncdo dessa espécie de intervencdo no processo do trabalho poderia
acarretar sérios prejuizos ao trabalhador hipossuficiente, que teria de
aguardar, ndo so a solucédo da lide principal, como também aquela travada
entre o denunciante e o denunciado. Com isso, extreme de duvidas que
estaria violado o principio da celeridade e da duracédo razoavel do processo
(CRFB, art. 5° inciso LXXVII), de forte observancia no processo do
trabalho. Segundo, porque, diante dos lindes do disposto no art. 114, e
seus incisos, da Constituicdo Federal, faltaria a Justica do Trabalho
competéncia para dirimir a lide instaurada entre o denunciante e o

denunciado, ja que néo decorreria diretamente da relacdo de emprego.

Obviamente que, com a ampliacdo da competéncia da Justica
do Trabalho pela EC n° 45/2004, por certo ocorrerdo hipoteses, por
excecao, em que sera admitida a denunciagédo da lide no processo do
trabalho, como, por exemplo, em demandas travadas entre entidades
sindicais e entre estas e empregadores. O norte da admissdo da
denunciacdo a lide no processo do trabalho serd, sempre, o aumento da
solvabilidade do crédito trabalhista, ou seja, a ampliacdo do rol de
devedores; a denunciacdo devera ser capaz de trazer mais vantagens ao
credor em potencial do titulo do que o retardamento da marcha processual
dai decorrente. Contudo, isso ndo quer dizer que essa espécie de
intervencao de terceiro seja franqueada livremente as partes em litigios em
gue se esteja discutindo a relacdo entre empregados e empregadores,
sobretudo quando os réus originarios sdo hiperssuficientes para suportar o

peso da condenagéao.
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Ante o exposto, NEGO PROVIMENTO ao apelo da primeira

reclamada, no item.

DO ACIDENTE DE TRABALHO

A sentenca hostilizada julgou procedente em parte o pedido
de pagamento de indenizacdo por danos materiais e morais em razao do
acidente de trabalho sofrido pelo autor, adotando os seguintes fundamentos
(fls. 323/326), verbis:

“(...) DO DANO MORAL.:

Requer o autor o pagamento de indenizacdo por dano moral e
estético, em decorréncia de acidente de trabalho sofrido em
16/12/2009 que o deixou totalmente incapacitado. Que o acidente
ocorreu quanto se encontrava nas dependéncias da linha férrea da
primeira ré, para instalagdo de cabos de fibra oOtica, sem a utilizagéo
de qualquer equipamento de seguranca, tendo recebido uma
violenta descarga elétrica, quando se encontrava sobre uma escada.
A defesa da primeira ré sustenta culpa exclusiva da vitima, por ter
colocado a escada junto ao transformador, levando uma descarga
elétrica quando ainda estava subindo a escada. Que o autor estava
usando o0 equipamento de seguranca, pois caso contrario teria
sofrido queimaduras gravissimas ou o0 préprio 6bito, sendo que de
acordo com as lesdes resta evidente que foram ocasionadas pelo
tombo. Que a reclamada sempre observou as normas de seguranca
do trabalho, como obrigatoriedade de cumprimento de
procedimentos para inicio e término da realizagdo dos trabalhos nas
vias; controle rigoroso por parte da ré quanto ao acesso dos
empregados as vias; 0 uso de equipamento de seguranca pelos
empregados e terceirizados; permanente informacéo e treinamento
sobre seguranca. Que ndo se aplica a responsabilidade objetiva ao
empregador.

A segunda ré também sustenta a culpa exclusiva da vitima e a
inexisténcia de responsabilidade objetiva do empregador.

Segundo o novo Cadigo Civil, a responsabilidade civil se ampara em
trés fundamentos: ato ilicito (art. 186); abuso de direito (art. 187) e
nos casos legalmente estabelecidos ou no risco — responsabilidade
objetiva — (art. 927, § Unico).

Analisando-se o primeiro dos fundamentos da responsabilidade civil
— 0 ato ilicito — pode-se conceitua-lo como a conduta humana que
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lesiona um interesse tutelado pelo ordenamento juridico. E a
protecdo desses interesses se estende ao direito a vida, a
integridade fisica, a honra (direitos da personalidade), entre outros.
O autor encontra-se de beneficio previdenciario, tipificado como
decorrente de acidente de trabalho pelo codigo 91 desde
01/01/2010. Segundo o laudo pericial ha incapacidade total e
permanente desde a data do acidente em 16/12/2009.

Ainda, segundo o0 mesmo laudo, em sua concluséo (fls. 195/196),
“no décimo sexto dia do contrato de trabalho teria sofrido uma
descarga elétrica quando trabalhava sobre uma escada. Esta
descarga provavelmente causou a queda do autor até o solo,
ocasionando fraturas mdultiplas na coluna toracica e a seccdo da
medula espinhal, segundo tomografia computadorizada helicoidal
feita no Hospital Estadual Ad&o Pereira em 30/01/2010 e segundo
laudo de médico neurocirurgiéo do citado hospital.

A segunda ré emitiu CAT valorizando o acidente por descarga
elétrica, mas a lesédo predominante foi a seccdo da medula espinhal
ao nivel da coluna dorsal, que causou paraplegia definitiva.

Na contestacdo da primeira ré esta relatado que o autor utilizava
todos os equipamentos de protecdo individual, mas estes teriam
sido ineficazes para conter sua atitude imprudente de colocar a
escada junto ao transformador, levando a descarga elétrica quando
ainda estava subindo na escada.

Ha muitas informagbes neste relato, mas a fonte do relato ndo foi
identificada, ndo ha ficha de recebimento e treinamento de EPI, ndo
foi acostado documento de que o autor estava habilitado para
trabalhar com eletricidade sequndo a NR10 e ndo ha documento de
engenheiro eletricista ou eletrotécnico responsavel pelo trabalho
proximo a linha.

A atividade do autor provavelmente estava sendo realizada sem
supervisdo, o cinto de seguranca ndo estava acoplado, pois se
estivesse teria evitado a queda que agravou em muito o acidente. E
a descarga elétrica ndo teve origem no transformador, pois uma
descarga de 11 volts teria ocasionado o Obito imediato do
reclamante.

Concluindo, ha nexo causal reconhecido pela segunda ré que emitiu
a CAT.

O autor esta vivendo em condicbes precarias de habitacdo, de
manuseio terapéutico, de tratamento médico, utilizando medicagéo
insuficiente, cuidado pela mée.

Pois bem. O laudo pericial e a defesa convergem no sentido de que
as consequéncias do acidente ocorreram, principalmente, em funcéo
da queda do que de descarga elétrica, pois esta teria sido fatal.
Portanto, se o autor estivesse usando cinto de seguranca eficiente,
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dificilmente teria caido. Note-se que ele ndo sofreu apenas uma
lesdo na coluna, mas, sim, teve a medula espinhal seccionada.
Observe-se o documento de fls. 34, referente ao laudo da tomografia
realizada no autor: ‘Fratura explosiva de D7, promovendo disjuncéo
da coluna vertebral e ruptura da medula espinhal neste nivel, com
deslocamento superior e a direita do segmento inferior.

Observa-se, também, fraturas nos processos espinhosos de D1 e
D4 e fraturas mdltiplas nas vértebras de D5, D6 e D8.’

Pela magnitude destas sequelas é possivel a qualquer leigo concluir
gue o autor sofreu uma queda violenta de grande altura. Ou seja, se
estivesse usando cinto de seguranca adequado esta tragédia teria
sido evitada. Note-se, ainda, que ndo ha nos autos qualquer exame
ou outra prova que demonstre que o autor tivesse sofrido
gueimaduras, o0 que robustece a tese de que a causa efetiva das
sequelas foi a queda e que esta ndo foi causada por descarga
elétrica.

E ainda quanto ao uso de cinto de seguranca, transcreve-se 0
depoimento das testemunhas:

Fls. 286: “..que recebia os EPI's, mas as vezes em situagdo
precéaria; ... que ja sofreu acidente quando o cinto de seguranca
arrebentou e o depoente caiu e levou cinco pontos no braco; ...”

Fls. 287: “ que néo trabalhou com o reclamante; que sempre
trabalhou com equipamento de protecéo individual de ma qualidade;
que o0s capacetes ndo possuiam alga jugular, as luvas vinham
furadas, os cintos velhos e as escadas todas quebradas; que ndo
davam as luvas tipo LIGHT para trabalhar nos fios de alta tensgo;
que a Supervia deveria fiscalizar a atividade exercida pelos
funcionarios, bem como a qualidade e condicbes dos EPIs, mas néo
fiscalizavam, apesar de ver e deixavam o servigo ser realizado de
qualquer forma;...”

Fls. 317 (testemunha da primeira reclamada e que socorreu o autor
no dia do acidente: “.. que o depoente ndo viu no autor nenhum
EPI, como luva e capacete; que ndo se lembra se ele estava usando
cinto de seguranca, ... que no local s6 estavam presentes o autor e
alguns colegas dele de trabalho, ndo tendo viso nenhum supervisor
ou engenheiro da Supervia no local.”

A vista de todos estes elementos de provas ndo h& outra concluséo,
se ndo a de que a falta de EPI provocou o acidente que vitimou o
reclamante, o que faz recair sobre as reclamadas a culpa pelo
acidente, excluindo, totalmente, a alegacdo de culpa exclusiva da
vitima.

Ademais, o atual Cdédigo Civil, em seu art. 927, § Unico, trouxe
profunda modificagdo a responsabilidade civil que, em regra,
baseava-se na teoria da culpa. O referido dispositivo afastou o
carater de excecao da responsabilidade objetiva, adotando a teoria

11
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do risco como norma genérica:

“Art. 927, § dUnico: Havera obrigacdo de reparar o dano,
independentemente de culpa, nos casos especificados em lei, ou
quando a atividade normalmente desenvolvida pelo autor do dano
implicar, por sua natureza, riscos para o direito de outrem.”

Ha quem sustente a incompatibilidade deste dispositivo com a regra
do art. 7°, XXVIII da Constituicdo Federal, que assim dispbe: “seguro
contra acidentes de trabalho, a cargo do empregador, sem excluir a
indenizacdo a que este esta obrigado, quando incorrer em dolo ou
culpa.”

Todavia ndo pode prevalecer a interpretacdo literal do art. 927
Cddigo Civil. A interpretacdo deve ser sistematica e, com isto,
prestigiar o0s principios constitucionais, que garantem a nao
discriminacdo e a dignidade do trabalhador. Ora, se a interpretacdo
gue se fizer dos dois dispositivos der énfase ao seu conteldo literal,
concluiremos que o servigo prestado por um trabalhador autbnomo
dentro de uma atividade de risco serd amparado pela
responsabilidade civil objetiva, enquanto que os danos sofridos por
um empregado, ainda que em atividade de risco, depende de
comprovacgao de culpa do empregador, o que nao parece razoavel.
Neste sentido, a conclusdo da IV Jornada de Direito Civil em 2006,
promovida pelo Centro de Estudos Judiciarios (CEJ) do Conselho da
Justica Federal (CJF), que aprovou o seguinte enunciado: “O artigo
7, inciso XXVIII, da Constituicdo Federal, ndo é impedimento para a
aplicacdo do disposto no artigo 927, paragrafo unico, do Coédigo
Civil, quando se tratar de atividade de risco.”

Contudo, o que é atividade de risco, considerando-se que todas as
atividades humanas importam certo grau de risco? Estabelecendo
um parametro para esta questédo, o Centro de Estudos Judiciarios do
Conselho da Justica Federal adotou uma diretriz, através do
Enunciado 38: “A responsabilidade fundada no risco da atividade,
como prevista na segunda parte do paragrafo tnico do art. 927 do
novo Cddigo Civil, configura-se quando a atividade normalmente
desenvolvida pelo autor do dano causa a pessoa determinada um
6nus maior do que aos demais membros da coletividade.”

E por certo o trabalho em contato com fios energizados e em altura
traz um maior risco aos seus empregados do que a coletividade de
um modo geral.

Assim, por todos 0s angulos que se aprecie, constata-se o dever de
indenizar das reclamadas: a segunda, como empregadora; a
primeira, como contratante da primeira, considerando-se seu dever
fiscalizagdo. Ambas solidariamente, com base no art. 942, § Unico
do Cadigo Civil.

Quanto ao valor da reparacédo, na falta de normatizacéo especifica,
0 Juizo utiliza critérios aplicados subsidiariamente e dentro da

12
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razoabilidade. Embora ndo se possa tarifar tal dano, seu valor deve
ser arbitrado segundo alguns critérios como a posicdo social do
ofendido, intensidade do animo de ofender, situacdo econémica do
ofensor, risco criado, gravidade e repercussdo da ofensa. Com base
nestes critérios, julgando-se procedente o pedido, arbitra-se a
condenacdao no valor total de R$ 300.000,00.

Indefere-se o pedido de indenizagdo por dano estético, eis que ao
ver deste juizo, tal dano encontra-se inserido no dano moral. (...)".

Inconformada, a primeira reclamada, Supervia -
Concessionaria de Transporte Ferroviario SIA, recorre ordinariamente.
Sustenta, em sintese, que, no momento do acidente (em 16/12/2009), o
autor encontrava-se utilizando todos o0s equipamentos de protecao
individual; que, se o autor ndo estivesse utilizando esses equipamentos de
protecao, poderia ter sido levado a 6bito. Aduz que ha a culpa exclusiva da
vitima no evento danoso, que teria posicionado a escada proxima ao
transformador, vindo a sofrer uma descarga elétrica e queda posterior da
escada. Acaso ndo acolhida a tese de culpa exclusiva da vitima, espera seja
reduzida a condenacdo a metade, sob o0 argumento de existéncia de culpa
concorrente. Assevera que a responsabilidade do empregador, nos termos
do disposto no art. 7°, inciso XXVIIl, da Constituicdo Federal, deve ser
subjetiva. Vale dizer, baseada na culpa do empregador pelo infortinio
sofrido pelo empregado. Diz que, afastada a hipétese de responsabilidade
objetiva quanto ao dever de indenizar das reclamadas, competia ao autor o
onus da prova do suposto ato omissivo ou comissivo por elas praticado, a
teor do disposto no art. 818 da CLT c/c art. 333, inciso |, do CPC/73 (atual
art. 373, inciso I, do CPC/15). Alega que nao ha respaldo legal para
responsabilidade solidaria da recorrente (Supervia), somente cabivel nos
casos de terceirizacao ilicita, na forma do entendimento contido na Sumula
n°. 331, item I, do TST ou no art. 2, § 2°, da CLT. Pondera que néo foi

comprovada a existéncia de culpa in vigilando da recorrente, argumentando
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que sempre exerceu fiscalizacdo sobre os empregados da segunda

reclamada. Nao assiste razao a recorrente.

Como se sabe, os elementos da responsabilidade civil (da
obrigacdo de indenizar), da qual o dano moral é mera espécie, sdo: a) a
pratica de um ato ilicito; b) o dano causado por este ato ilicito e ¢) o nexo de

causa e efeito entre o ato e o dano.

No caso em apreco, € incontroverso o fato de que ocorreu
acidente de trabalho com o autor em 16/12/2009, no local onde estava
prestando os servigos, conforme se observa da CAT — Comunicacédo de
Acidente do Trabalho colacionada a fl. 21. Tem-se, pois, que restou
cabalmente comprovada a ocorréncia de acidente de trabalho com o
reclamante no dia 16/12/2009.

O reclamante, ap6s o acidente, foi socorrido no Hospital
Estadual Addo Pereira Nunes, apresentando “TRM toracico e paraplegia
definitiva (T. 91.1)". A CAT de fl. 21 relata que o reclamante sofreu lesdo em

multiplas partes do corpo, por exposicao a energia elétrica.

O autor encontra-se afastado do trabalho, gozando de
beneficio previdenciario acidentario (codigo 91), desde 1°/01/2010 (fl. 26).

A primeira reclamada, em defesa, ndo nega que o reclamante
estava laborando em suas dependéncias no momento do acidente. Nesse
sentido, limita-se a ré a negar a existéncia de sua culpa no evento e aponta

a culpa exclusiva da prépria vitima (fl. 61).
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Presentes, portanto, o dano e a ligacao desse dano com o
ambiente de trabalho, porque é incontroverso que o infortinio ocorreu
no local de trabalho, de que resultou um abalo no estado de saude da
vitima. Relembro que, nos termos da lei, acidente de trabalho € o que
ocorre pelo exercicio do trabalho a servico da empresa, nos termos do art.

19 da Lei n® 8.213/91, in verbis:

Lei n° 8.213/91:

Art. 19. Acidente do trabalho é o que ocorre pelo exercicio do
trabalho a servico da empresa ou pelo exercicio do trabalho dos
segurados referidos no inciso VIl do art. 11 desta Lei, provocando
lesdo corporal ou perturbacdo funcional que cause a morte ou a
perda ou reducado, permanente ou temporaria, da capacidade
para o trabalho. (Destaquei).

A pericia realizada nos presentes autos (fls. 195/196) verificou
gue o reclamante sofreu tipico acidente de trabalho, relatando que: “no
décimo sexto dia do contrato de trabalho teria sofrido uma descarga elétrica
quando trabalhava sobre uma escada. Esta descarga provavelmente
causou a queda do autor até o solo, ocasionando fraturas mdltiplas na
coluna toracica e a seccdo da medula espinhal, segundo tomografia
computadorizada helicoidal feita no Hospital Estadual Adao Pereira em
30/01/2010 e segundo laudo de médico neurocirurgido do citado hospital. A
segunda ré emitiu CAT valorizando o acidente por descarga elétrica, mas a
lesdo predominante foi a seccdo da medula espinhal ao nivel da coluna
dorsal, que causou paraplegia definitiva. [...] Concluindo, ha nexo causal
reconhecido pela segunda ré que emitiu a CAT. ... O autor esta vivendo
em condicbes precarias de habitacdo, de manuseio terapéutico, de

tratamento médico, utilizando medicagéo insuficiente, cuidado pela méae”.
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A pericia consignou ainda que na “contestacdo da primeira ré
esta relatado que o autor utilizava todos os equipamentos de protecéo
individual, mas estes teriam sido ineficazes para conter sua atitude
imprudente de colocar a escada junto ao transformador, levando a descarga
elétrica quando ainda esta subindo na escada. Ha muitas informagdbes neste
relato, mas a fonte do relato n&o foi identificada, ndo ha ficha de
recebimento e treinamento de EPI, ndo foi acostado documento de que
o autor estava habilitado para trabalhar com eletricidade segundo a
NR10 e ndo ha documento de engenheiro eletricista ou eletrotécnico
responsavel pelo trabalho proximo a linha. A atividade do autor
provavelmente estava sendo realizada sem supervisdo, o cinto de
segurancga néo estava acoplado, pois se estivesse teria evitado a queda que
agravou em muito o acidente. E a descarga elétrica ndo teve origem no
transformador, pois uma descarga de 11.000 volts teria ocasionado o 6bito

imediato do reclamante...” (Destaquei - fls. 197/198).

As testemunhas ouvidas pelo MM. Juizo de origem (fls.
285/286) apresentaram relatos contundentes sobre a precariedade dos
aparelhos de protecao individual fornecidos pelas reclamadas. Veja-se que

a testemunha Gilmar de Oliveira, questionado, disse que:

“

. hdo conheceu o reclamante, mas trabalhou na reclamada; que
exercia a funcdo de encarregado e o reclamante oficial de rede; que
ficou sabendo do acidente com o reclamante, mas saiu antes de o
mesmo ter ocorrido; que trabalhou na reclamada prestando
servico na Supervia; que recebia os EPI s, mas as vezes em
situacado precaria; que os servicos na linha eram executados com a
supervisdo de encarregado da Supervia; que no local dos servicos
recebia ordens do pessoal da Supervia; que alguns tinham
conhecimento de trabalho na area de elétrica e outros nao; que
alguns servigos necessitavam do desligamento da rede elétrica e
outros ndo e a Supervia agendava o desligamento para ser realizado
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0 servico; que o encarregado da Supervia ndo opinava sobre o
servico, mas apenas ficava fiscalizando o que estava sendo
executado; que ja sofreu acidente quando o cinto de seguranca
arrebentou e o depoente caiu e levou cinco pontos no braco;
gue era norma exigida pela Supervia palestras para exercer a
funcéo de oficiais de rede, encarregados para trabalhar na area da
Supervia; que recebia EPI tal como: Cinto, capacete, bota e luva;
gue nem todos tem conhecimento técnico de rede elétrica”.

A testemunha, senhor Edvanio Fernandes, por sua vez, disse

que:

. ndo trabalhou com o reclamante; que sempre trabalhou com
equipamento de protecao individual de ma qualidade; que os
capacetes ndo possuiam alca jugular, as luvas vinham furadas,
os cintos velhos e as escadas todas quebradas; que ndo davam
as luvas tipo da Light para trabalhar nos fios de alta tensdo; que a
Supervia deveria fiscalizar a atividade exercida pelos
funcionarios, bem como a qualidade e condi¢des dos EPls, mas
ndo fiscalizavam, apesar de ver e deixavam o servico ser realizado
de qualguer forma; que assinava uma folha comprovando o
recebimento de EPI; que o encarregado tem que conhecer de rede
elétrica para prestar servico na Supervia; que nao presenciou o
acidente do reclamante, mas apenas o ocorrido com a testemunha
anterior; que o depoente exercia a funcdo de oficial de rede; que
ndo recebeu qualquer tipo de treinamento; que o reclamante
executava as mesmas funcbes do depoente como oficial de rede;
gue ja reclamou com o dono da empresa da 12 reclamada sobre as
mas condi¢des dos EPIs; que a empresa mandava o funcionario ir
para a rua fazer o servigco e ndo tinha conhecimento técnico acerca
do mesmo; que conhece a finalidade dos EPIs, tal como o cinto
utilizado para néo cair do poste”.

Os depoimentos acima nao deixam duvidas acerca das
péssimas condicbes de uso dos equipamentos de protecao individual
fornecidos pela reclamada. Sobreleva ressaltar o fato de que os cintos de
seguranca, supostamente fornecidos pelas reclamadas aos seus

empregados (fato ndo comprovado com relacdo ao autor), eram velhos e
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gque a Supervia ndo fiscalizava a qualidade e as condi¢cdes dos EPI's
fornecidos. Outro ponto relevante que merece destaque nos depoimentos é
gue os funcionarios da empresa ndo recebem o treinamento adequado para
laborar em areas de risco, na forma do NR10, do MTE, o que evidencia a

culpa das reclamadas no evento danoso sofrido pelo autor.

Neste ponto, € importante destacar que o perito informa, em
seu laudo (fls. 196/198), e isso é inconteste, que as lesbes sofridas pelo
autor tiveram origem na queda da escada e ndo no choque elétrico
propriamente dito. Logo, cai por terra a alegagao da recorrente de que o
autor encontrava-se utilizando EPl no momento do acidente, ja que, se isso
fosse verdade, talvez o autor ndo tivesse caido da escada e sofrido as

lesGes que sofreu.

Impende, pois, perquirir apenas acerca da existéncia do ultimo

vetor do tripé da responsabilidade civil: a pratica de ato ilicito pela ré.

Juntamente com essa abordagem, da pratica do ato ilicito, € necessario
responder a tese da defesa: a alegacdo de culpa exclusiva da vitima, que

se enquadra no conceito de auséncia de nexo etiolégico.

Pela aplicacdo da teoria do risco criado, conclui-se pela

existéncia de culpa da ré pelo acidente. Senéo, vejamos.

Ao lado do conceito de boa-fé objetiva e da fungéo social do
contrato, o novo Cdédigo Civi, mesmo optando por reconhecer a
responsabilidade subjetiva (a ideia de culpa) como necessaria para a
obrigacdo de indenizar (CCB, arts. 186 e 927, caput), inovou ao generalizar

duas hipé6teses de responsabilidade objetiva, vale dizer sem culpa:
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"Havera obrigacdo de reparar o dano, independentemente de culpa,
nos casos especificados em lei, ou quando a atividade
normalmente desenvolvida pelo autor do dano implicar, por sua
natureza, risco para os direitos de outrem". (Destaquei).

De certa forma, o novo Cdédigo Civil, nas hipbéteses acima,

abandonou a teoria da culpa e consagrou a teoria do risco. Nao € somente

a quebra do dever de vigilancia (conduta pessoal, subjetiva) que autoriza a

condenacédo reparadora; o simples exercicio continuado de atividade que,

em si mesma, é potencialmente prejudicial ou perigosa € capaz de ensejar a

obrigacao de indenizar (teoria do risco criado). Afinal, o empregador tem o

dever legal de oferecer a empregado um ambiente de trabalho isento de

risco ou, em outras palavras, ndo tem o empregador, ao empreender o seu

negocio, o direito de colocar em risco a vida ou a saude de outrem. Nesse
sentido, a doutrina de CARLOS ROBERTO GONCALVES, que, ao

mencionar o novo Cédigo, afirma que:

1913

"Adotou, assim, solu¢cdo mais avancada e mais rigorosa que a do
Direito italiano, também acolhendo a teoria do exercicio de atividade
perigosa e o principio da responsabilidade independentemente de
culpa nos casos especificados em lei, a par da responsabilidade
subjetiva como regra geral, ndo prevendo, porém, a possibilidade de
0 agente, mediante a inversdo do 6nus da prova, exonerar-se da
responsabilidade se provar que adotou as medidas aptas a evitar 0
dano".

"Na teoria do risco se subsume a idéia do exercicio de atividade
perigosa como fundamento da responsabilidade civil. O exercicio de
atividade que possa oferecer algum perigo representa um risco, que
0 agente assume, de ser obrigado a ressarcir os danos que venham
resultar a terceiros dessa atividade. Na legislacdo civil italiana
encontra-se o exercicio de atividade perigosa como fundamento da
responsabilidade civil, com inversdo do 6nus da prova. O agente, no
caso, sO se exonerara da responsabilidade se provar que adotou
todas as medidas idbneas para evitar o dano. Disposi¢cdes

19



PODER JUDICIARIO FEDERAL
JUSTICA DO TRABALHO .
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 1% REGIAO

Gab Des Marcelo Augusto Souto de Oliveira
Avenida Presidente Antonio Carlos 251 70 andar - Gabinete 42
Castelo RIO DE JANEIRO 20020-010 RJ

PROCESSO: 0000458-23.2011.5.01.0052 - RTOrd

semelhantes sdo encontradas nos Cadigos Civis mexicano,
espanhol, portugués, libanés e outros".

No caso sub examine, é incontroverso que 0 autor exercia as
funcbes de oficial de rede B (CTPS, fl. 23). A primeira ré tem por objeto
social “o transporte ferroviario de passageiros no Estado do Rio de Janeiro”.

Assim, ainda que o laudo pericial e os depoimentos prestados
pelas testemunhas convirjam para a existéncia de culpa das rés na
ocorréncia do acidente, € publico e notério que o risco de acidentes com
equipamentos e/ou maquinas na linha férrea (in casu, na realizacdo dos
servicos ferroviarios de transporte de passageiros), como 0 que ocorreu
com O autor, sdo previsiveis e intrinsecos na natureza das atividades da
empresa tomadora. Por isso, as empresas do setor estdo obrigadas a se
municiarem das mais amplas e modernas técnicas de fiscalizacdo que
impecam acidentes que podem ser gravissimos. Deste modo, tem-se que o
risco de acidentes graves, como o sofrido pela vitima, é previsivel e
intrinseco a natureza das atividades da Supervia, na condicao de atual
concessionaria do transporte ferroviario de passageiros no Estado do
Rio de Janeiro. Nestes casos, ainda que fosse comprovado o fornecimento
de EPI's e em boas condi¢des, assim como da efetiva utilizacdo deles pelo
autor, situacdo essa que nao afigura nos autos, isso, por si sO, ndo seria
capaz de anular completamente a possibilidade de ocorréncia de um
acidente de trabalho que vitime os empregados. Dito doutro modo: tais
equipamentos nao impediriam por completo que o autor sofresse acidentes

com o0 maquinario, mas poderiam minimizar as consequéncias sofridas.

Para Sebastido Oliveira “se o0 risco a que se expbe o

trabalhador estiver acima do risco médio da coletividade em geral, cabera o
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deferimento de indenizacdo, tdo somente pelo exercicio dessa atividade”
(Responsabilidade Civil Objetiva por Acidente de Trabalho — Teoria do
Risco, Revista LTr, vol.68, p. 412).

Quando a atividade, desenvolvida pelo empregador, venha a
causar, ao trabalhador, um risco mais acentuado do que aos demais
membros da coletividade, surge a responsabilidade civil objetiva da
empresa. Neste sentido, o entendimento predominante deste Egrégio

Tribunal, consubstanciado na Sumula n.° 25, in verbis:

ACIDENTE DE TRABALHO. DANO MORAL. TEORIA DO RISCO.
Quando a atividade exercida pelo empregador implicar, por sua
prépria natureza, risco acentuado para o empregado, a obrigagcao
patronal de indenizar o dano moral decorrente de acidente de
trabalho depende, exclusivamente, da comprovacao do dano e
do nexo de causalidade com o trabalho desenvolvido. Art. 927
do Cddigo Civil".

Dessa forma, a par da culpa das reclamadas no evento
danoso sofrido pelo autor, acolhendo a teoria do risco, tenho por
comprovada a responsabilidade objetiva das reclamadas pelo acidente
do reclamante. Por isso, devem ser obrigadas a ressarcir os danos que

resultaram dos riscos de sua atividade.

Mas, ainda que assim nao fosse, ou, em outras palavras, ainda
gue nao pudesse ser aplicada a hipotese a teoria do risco, verifica-se que
houve negligéncia das reclamadas em seu dever de treinar o
empregado, fiscalizar a execucao dos servicos e, assim, evitar

acidentes de trabalho.

1913 21



PODER JUDICIARIO FEDERAL
JUSTICA DO TRABALHO .
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 1% REGIAO

Gab Des Marcelo Augusto Souto de Oliveira
Avenida Presidente Antonio Carlos 251 70 andar - Gabinete 42
Castelo RIO DE JANEIRO 20020-010 RJ

PROCESSO: 0000458-23.2011.5.01.0052 - RTOrd

As reclamadas nao se desincumbiram do 6nus de
comprovar que o autor tenha sido efetivamente treinado para o
exercicio das funcdes de oficial de rede B. Ndo h& qualquer prova nesse
sentido. Ao contrario. Sequer ha provas de que o empregado tenha
trabalhado como oficial de rede anteriormente (CTPS, fl. 23), tendo sido
admitido na empresa em 1°/12/2009. Contudo, antes mesmo do término do
periodo de experiéncia, em 16/12/2009, o autor sofreu acidente de trabalho.
Ou seja, os fatos narrados levam a presuncao de que, na data do acidente,
0 empregado ainda ndo possuia o dominio dos equipamentos que foram por
ele operados, pelo qué devia estar sendo supervisionado, acompanhado.

Mas, disso também ndo cuidaram as empresas...

N&o fosse isso suficiente, a reclamada nao trouxe aos autos
qualquer prova de que tenha fornecido EPI ao reclamante, conforme
bem observado pelo perito (fl. 198). Ademais, se o autor estivesse utilizando
cinto de seguranca (em boas condi¢cdes) no momento do acidente, conforme
declarou o perito (fl. 198), talvez néo tivesse sofrido a queda da escada que

resultou no estado atual de paraplegia.

A empresa ré também nao colacionou aos autos o PCMSO e o
PPRA, que descrevessem 0s riscos a que estava submetido o autor no
exercicio das fun¢fes de oficial de rede B, bem assim o0s equipamentos de
protecdo necessarios a minimizar esses riscos. S6 isso, faz presumir a

culpa do empregador e da empresa responsavel pelo local, a ora recorrente.

A conjugacdo desses elementos permite afirmar que h& nos
autos evidéncias de que o empregador agiu com culpa no evento traumatico

sofrido pelo empregado. Esta clara a culpa das reclamadas pelo acidente
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ocorrido, na medida em que nao se desincumbiram de comprovar que
tivesse oferecido ambiente de trabalho seguro ao reclamante, com
treinamento adequado e equipamentos de protecdo necessarios ao

exercicio de suas fungoes.

E, ainda que nada do que antes dito pudesse ser aplicado ao
caso dos autos, melhor sorte ndo socorreria as reclamadas. Isso porque a

empregadora ndao comprovou o fato impeditivo alegado na defesa, qual

seja, a culpa exclusiva da vitima pela ocorréncia do acidente. Sendo,
vejamos.

Quando a empresa indica a culpa exclusiva da vitima, tem o
onus processual de comprova-la em juizo. Mas, € necessario dizer que a ré
nao se desincumbiu do 6nus de comprovar a culpa exclusiva do autor
pela ocorréncia do acidente. Ndo ha nos autos qualquer prova nesse
sentido. Poderia a ré ter colacionado aos autos coépia de
sindicancia/processo administrativo para apuracdo de culpa na ocorréncia
do acidente ou mesmo trazido a juizo testemunhas que corroborassem a
tese da defesa, ou seja, de que o evento somente se deu por conta da
imprudéncia do autor em desconsiderar seu proprio treinamento. Disso,

contudo, nao cuidou.

Entendo, pois, provados o0s elementos necessarios a

condenacao: o ato ilicito, a lesdo e o nexo de causalidade entre eles.

De todo o0 exposto, seja porque a atividade do empregador é
potencial causadora de dano (teoria do risco criado), seja porque foi muito

bem comprovado o dano e o nexo etiologico, bem assim a culpa da rés pelo
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acidente - ao deixarem de fornecer ambiente de trabalho seguro ao
empregado -, seja porque a culpa exclusiva da vitima nado foi comprovada,

nao ha outra conclusao, senao a procedéncia da pretensao do autor.

Em face dos termos do art. 942, caput, do CC/02, a
responsabilidade das reclamadas € solidaria, ndo havendo falar em
auséncia de subsuncado dos fatos ao item I, da Samula n°. 331, do C. TST
ou ao art. 2°, § 2° da CLT. Noutras palavras, a responsabilidade solidaria
exsurge da coautoria das reclamadas no ato ilicito perpetrado e do dano
sofrido pelo autor em decorréncia do acidente de trabalho. A segunda
reclamada ndo foi e ndo sera condenada subsidiariamente, mas sera

condenada como agente principal na concretizacéo do resultado.

Constatada a responsabilidade civil das rés pelo evento

danoso, na qualidade de empregadora e tomadora dos servicos do autor, do

dever contratual de zelar pela saude de seus empregados e terceirizados,

passo a analise dos demais temas do recurso.

DA INDENIZAGAO POR DANOS MATERIAIS

A sentenca recorrida julgou procedente em parte o pedido de

pensionamento formulado pelo autor na inicial, consignando que:

"... DA PENSAO:

Requer o autor a fixagdo de pensdo equivalente a seus ganhos e
indexada pelo valor do salario minimo, e, inclusive, o pagamento de
13° salarios, gratificacao de férias e FGTS.

A defesa insurge-se contra a pretensdo, tendo em vista estar
recebendo o beneficio do INSS.

O pensionamento insere-se na recomposi¢cao material dos prejuizos
sofridos em razdo de incapacidade da vitima para o exercicio de seu
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trabalho — Cédigo Civil, art. 950. O recebimento de beneficio pelo
INSS, em nada altera a responsabilidade do réu pela recomposicéo
do dano, tratando-se de verbas diversas, fundadas em motivacdo
diversa e pagas por pessoas diversas. Neste sentido o artigo 7°,
XXVIII da Constituicdo Federal.

A pericia apurou que o autor encontra-se com incapacidade total e
permanente.

Esta tetraplégico. Assim, tem direito a penséo, onde se incluem o
13° salério e a gratificacao de 1/3 sobre as férias. O FGTS também
€ devido, eis que estd com o contrato suspenso por forca de
acidente de trabalho — art. 4°, § Unico da CLT.

Assim, defere-se o pedido de pagamento de penséo, equivalente a
um salério do autor, da época da contratacdo e com 0s reajustes
legais e normativos a partir de entdo, incluindo-se o 13° salario e a
gratificacdo de 1/3 sobre as férias no més de dezembro de cada
ano, desde a data do acidente e enquanto viver o autor.

Para garantir o adimplemento desta penséo, a primeira reclamada,
devedora solidaria, devera inserir o autor em sua folha de
pagamento.

O FGTS devera ser recolhido mensalmente na conta vinculada do
reclamante.

Indefere-se o pedido de formacdo de capital para este fim,
considerando-se a notéria capacidade econdmica da reclamada”.

A primeira reclamada se insurge. Alega que é imprescindivel a
comprovacdo da lesdo e o nexo de causalidade direta com as atividades
profissionais desenvolvidas pelo recorrido como oficial de rede B, assim
como a existéncia de culpa da recorrente no evento dano. Sem razao a

recorrente, também quanto a esse aspecto.

A prova técnica produzida nos autos (fls. 180/198) apurou que
o reclamante, em decorréncia do acidente de trabalho, sofreu perda total e
permanente da capacidade laborativa para as fungcées que desempenhava.
Digamos de uma forma mais eloquente: O AUTOR ESTA, PARA O RESTO
DA VIDA, PARAPLEGICO.
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O Coadigo Civil regula a concesséo de pensado a pessoa que
tenha sofrido reducdo de sua capacidade laborativa em decorréncia de
dano causado por terceiro. Transcrevem-se os arts. 948 e 950 do Caodigo
Civil:

Art. 948. A indenizacdo mede-se pela extensdo do dano.

Paragrafo Unico. Se houver excessiva desproporcdo entre a
gravidade da culpa e o dano, podera o juiz reduzir, equitativamente,
a indenizagéo.

Art. 950. Se da ofensa resultar defeito pelo qual o ofendido néo
possa exercer o seu oficio ou profissdo, ou se lhe diminua a
capacidade de trabalho, a indenizacdo, além das despesas do
tratamento e lucros cessantes até o fim da convalescenca, incluira
pensdo correspondente a importancia do trabalho para o que se
inabilitou, ou da depreciacdo que ele sofreu. - Destaquei.

Da andlise dos dispositivos supra, extrai-se que, comprovada a
responsabilidade do empregador/tomador dos servigos pelo infortinio do
trabalho, seja por culpa, seja por dolo, que acarrete ao
empregado/terceirizado uma doenca profissional ou um acidente de
trabalho, surge a consequente responsabilidade pela reparacéo financeira,
gue pode abranger tanto a indenizacdo pelo dano moral, como aquela
decorrente dos lucros cessantes, ou seja, da possivel diminuicdo da renda

do credor em virtude da paralisagéo, total ou parcial, de sua fonte de renda.

E essa responsabilidade patronal independe mesmo das
conclusbes extraidas pela autarquia previdenciaria, que pode
eventualmente considerar o empregado apto para o trabalho, deixando de
conceder qualquer beneficio, sem com isso afastar a obrigacdo do

empregador de reparar o dano causado ao empregado. Existindo o dano
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fisico e havendo prova de que esse dano fisico foi causado por risco
ambiental do trabalho, surge a responsabilidade. Essa é a causa da
concessdo da pensdo, que se constitui em espécie de compensacao
decorrente da responsabilidade civil dos réus. N&o se trata de
responsabilidade contratual, relativa ao descumprimento de clausula
prevista em contrato ou em norma coletiva, mas, sim, extracontratual,
aquela advinda da inobservancia da lei, ou, em outras palavras, de ato ilicito
praticado pelo empregador que tenha provocada dano ao empregado. No
caso, do descumprimento das normas protetivas da salde e da seguranca

do reclamante.

Essa responsabilidade é emanada diretamente do disposto no
inciso XXVIII do art. 7° da CRFB e nos artigos 186 e 927, caput e paragrafo

anico, do Cddigo Civil, que assim se transcrevem:

CRFB:
Art. 7°. Sdo direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de
outros que visem a melhoria de sua condi¢ao social:

XXVIlI — seguro contra acidentes de trabalho, a cargo do
empregador, sem excluir a indeniza¢do a que este estd obrigado,
guando incorrer em dolo ou culpa.

Cadigo Civil:

Art. 186. Aquele que, por agdo ou omissao voluntéria, negligéncia ou
imprudéncia, violar direito e causar dano a outrem, ainda que
exclusivamente moral, comete ato ilicito.

Art. 927. Aquele que, por ato ilicito (arts. 186 e 187), causar dano a
outrem, fica obrigado a repara-lo.

Paragrafo Unico: Havera obrigacdo de reparar 0 dano,
independentemente de culpa, nos casos especificados em lei, ou
guando a atividade normalmente desenvolvida pelo autor do dano
implicar, por sua natureza, risco para os direitos de outrem.
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Tendo sido demonstrado o nexo etiolégico entre a conduta das
rés e o acidente de trabalho ocorrido com o autor, fica clara a
responsabilidade das referidas empresas pelo evento danoso, nos
termos dos artigos 186 c/c 927, ambos do Codigo Civil. E essa indenizagéo
deve abranger também os lucros cessantes, ou seja, tudo aquilo que foi
perdido pela vitima em decorréncia do ato ilicito, sempre correspondente ao

percentual de incapacidade do empregado.

No caso dos autos, o laudo pericial (fl. 198) demonstrou que,
em razéo do acidente de trabalho, o autor sofreu “perda total e permanente
da capacidade para o trabalho, desde o dia 16/12/2009...” (concluséao, fl.
198).

Por isso, devem as rés arcar com o pagamento de pensdo
mensal correspondente a 100% (cem por cento) da remuneracao do
reclamante ou de empregado que exerca as mesmas funcdes na
reclamada, a titulo de pensdo mensal, conforme registro lancado em sua
CTPS (fl. 23).

As parcelas mensais devem ser acrescidas de 13° salario e do
terco constitucional, ambas pelo seu duodécimo, na medida em que elas
representam um verdadeiro acréscimo na renda anual do empregado.
Contudo, as parcelas de férias e FGTS ndo devem compor o valor do
pensionamento, visto que ndo caracterizavam aumento efetivo da renda
anual do empregado e ndo constituem uma contraprestacdo pelo trabalho

realizado.
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Neste sentido, inclusive, leciona Sebastido Geraldo de

“Além das parcelas mencionadas da remuneragdo, o valor relativo
ao 13° salario deve ser acrescido, pelo seu duodécimo, ou entdo
determinar que no més de dezembro de cada ano haja uma
prestacéo adicional equivalente a tal vantagem.

[...]

Por outro lado, ndo cabe a integragdo no pensionamento da parcela
referente as férias porque tal direito ndo representava aumento da
renda anual do acidentado, ja que seu principal objetivo era o
repouso mais prolongado. E razodvel, todavia, computar o
acréscimo correspondente ao adicional de 1/3 sobre as férias,
também pelo seu duodécimo, porquanto esse valor compunha o
conjunto dos rendimentos ao longo do ano. Também os valores de
FGTS ndo devem ser incluidos na base de calculo da penséo
porque nado faziam parte da renda habitual do trabalhador”. (/n
Indenizagbes por Acidente do Trabalho ou Doenca Ocupacional. 32
edicdo. Ltr. 2007, p. 226) — destaquei.

E oportuno registrar que a pensdo mensal deferida em funcdo

da responsabilidade civil do empregador ndo se confunde com o beneficio

previdenciario ou com a complementacdo de aposentadoria recebidos pelo

empregado, e com ele ndo pode ser compensado, porque séao verbas de

natureza distintas. Como se sabe, somente podem ser compensadas verbas

da mesma natureza. O ilustre doutrinador Sebastiao Geraldo de Oliveira

conclui ndo ser possivel a deducdo dos valores previdenciarios da

indenizacdo por danos morais ou materiais, porque, verbis:

1913

“gquando o empregador descuida dos seus deveres concorrer com o
evento do acidente com dolo ou culpa, por acdo ou omisséo, fica
caracterizado o ilicito patronal, gerando o direito a reparacdo de
natureza civil, independentemente da cobertura acidentaria. Pode-se
concluir, portanto, que a causa verdadeira do acidente, nessa
hip6tese, ndo decorre do exercicio do trabalho, mas do
descumprimento dos deveres legais de seguranca, higiene e
prevencédo atribuidos ao empregador” (In Indenizagcbes por Acidente
do Trabalho ou Doenca Ocupacional. 32 edi¢do. Ltr. 2007, p. 75) —
destaquei.
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Quanto & cumulagédo com aposentadoria do INSS, segue-se 0

aresto do TST:

Se:

TST - Processo: RR - 128000-02.2003.5.03.0035
Data de Julgamento: 19/10/2011

Relator Ministro: Renato de Lacerda Paiva, 22 Turma
Data de Publicacdo: DEJT 28/10/2011.

Ementa

PENSIONAMENTO MENSAL (alegagdo de  divergéncia
jurisprudencial). O entendimento consagrado na SBDI-I, quanto ao
tema, € no sentido de que ndo se faz possivel a compensacédo da
pensdo paga pelo INSS a titulo de aposentadoria por invalidez com
a pensao prevista nos artigos 950 do Cadigo Civil, ante a distincédo
entre a natureza e o objetivo de tais institutos. Recurso de revista
conhecido e desprovido.

No que concerne a complementacdo de aposentadoria, veja-

TST - Processo: RR - 94800-93.2007.5.20.0001
Data de Julgamento: 19/10/2011

Relatora Ministra: Rosa Maria Weber, 32 Turma
Data de Publicagéo: DEJT 28/10/2011.

Ementa

DANOS MATERIAIS. PENSAO VITALICIA. COMPLEMENTACAO
DE APOSENTADORIA. CUMULACAO. Nio ha impedimento a
percepcdo cumulada de penséo vitalicia, que visa a reparacdo de
ato ilicito de que decorra incapacidade laborativa total ou reducgéo
dessa capacidade, e complementacdo de aposentadoria solvida por
entidade de previdéncia privada.

No mesmo sentido, € a jurisprudéncia do E. STF, cristalizada

na forma da Samula n° 229, in verbis:
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“A indenizagdo acidentaria ndo exclui a do direito comum, em caso
de dolo ou culpa grave do empregador”.

Do exposto, DOU PARCIAL PROVIMENTO ao recurso
ordinario da primeira ré, tdo somente para excluir o FGTS do

pensionamento mensal vitalicio deferido na sentenca.

DA MATERIA COMUM A AMBOS OS APELOS

DA INDENIZAGAO POR DANOS MORAIS

A sentenga recorrida, ap0s o0 reconhecimento da
responsabilidade subjetiva e objetiva das reclamadas pelo acidente de
trabalho ocorrido com o autor, fixou a indenizagdo por danos morais, no
valor de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais). Transcreve-se o trecho da

sentenca guerreada:

“Quanto ao valor da reparagédo, na falta de normatizacéo especifica,
0 Juizo utiliza critérios aplicados subsidiariamente e dentro da
razoabilidade. Embora ndo se possa tarifar tal dano, seu valor deve
ser arbitrado segundo alguns critérios como a posi¢cao social do
ofendido, intensidade do animo de ofender, situacdo econbmica do
ofensor, risco criado, gravidade e repercussdo da ofensa. Com base
nestes critérios, julgando-se procedente o pedido, arbitra-se a
condenacdao no valor total de R$ 300.000,00".

O reclamante recorre. Pretende, em suma, a reforma da
sentenca para que seja majorado o quantum da indenizacao por dano moral
arbitrado na sentenca. Assenta que, em funcdo do acidente de trabalho,
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tornou-se paraplégico, com paralisia que acomete o segmento toracico,
lombar, membros inferiores e aparelho urinario. Assevera que o valor da
indenizagdo deve ser fixado de acordo com as circunstancias a serem
sopesadas (grau de culpa, condicdo econémica do réu, gravidade do dano
causado, além do carater pedagogico), o que impde o arbitramento da

indenizagdao em conformidade com o sofrimento experimentado pelo autor.

Por sua vez, a reclamada, em seu apelo, pretende a
diminuicdo do quantum indenizatorio estabelecido na sentenca, por

entender que o valor mostra-se demasiadamente excessivo.

O acidente de trabalho sofrido pelo reclamante, em
decorréncia de culpa das rés, por certo lhe acarretou transtornos e abalo a
moral e a integridade, causando-lhe sofrimento e angustia ou, conforme
palavras de SAVATIER, "um sofrimento humano que n&o é causado por
uma perda pecuniaria". No caso, ficou evidenciado que as empresas
reclamadas néo ofereciam ambiente de trabalho seguro, com empregados
bem treinados e aptos a evitar, a0 maximo, a ocorréncia de acidentes no
ambiente de trabalho. Ao assim proceder, as rés submeteram-se a
possibilidade de responder pelo ato ilicito praticado.

Fixada a responsabilidade das rés em tépico anterior, o fato de
a parte reclamante ter sofrido acidente de trabalho, de que resultou na
paraplegia total de seus membros inferiores, causando perda total e
permanente de sua capacidade laborativa, tudo em decorréncia de culpa
das empresas, € capaz de gerar dor psicolégica, abalo importante na
psiqgue. Como esse sofrimento (dano) moral & decorrente de ato ilicito
cometido pela ré, impde-se a condenacdo no pagamento de indenizagéo por

dano moral.
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Quanto ao valor da indenizacdo, impende registrar,
inicialmente, que, tal como afirmado pelo Juiz Sebastido Geraldo de
Oliveira, “o valor da indenizagdo do dano moral tem sido fixado por
arbitramento do juiz, de acordo com as circunstancias do caso (...). A op¢ao
atual do arbitramento pelo Judiciario propicia ao juiz fixar com mais precisao
e liberdade a justa indenizagédo, sem as amarras normativas padronizadas,
de modo a dosar, apds a analise equitativa, o valor da condenacdo com as
tintas especificas do caso concreto” (In Indenizagbes por Acidente do

Trabalho ou Doenc¢a Ocupacional. 32 edicdo. Ltr. 2007. Paginas 212-213).

A jurisprudéncia atual, consolidada na Sumula n°. 281 do STJ,
caminha no sentido de rechacar a tarifacdo do valor da indenizacdo. A pré-
fixacdo do quantum indenizatério, sem duvida, ofende a dignidade da
pessoa humana, um dos pilares do Estado Democratico de Direito. Cabe ao
juiz, diante do bem juridico tutelado, avaliar o grau de ofensividade de
determinada conduta. Garantir ao juiz a liberdade na determinagdo do valor

da indenizacéo, portanto, € medida de observancia obrigatoria.

Atento ao principio da razoabilidade, consubstanciado na
capacidade financeira do ofensor, na necessidade de impor condenacéo
pedagogica, no grau de ofensividade da conduta e na imperatividade do
respeito a dignidade humana, parece ser bastante consentanea com a lesao
moral sofrida a indenizacdo no valor de R$ 300.000,00 (trezentos mil e
reais), correspondentes a 375 (trezentos e setenta e cinco) Ultimas
remuneracdes do autor (R$ 800,00, contracheque fl. 24), sobretudo se
considerarmos que o autor levard, para o restante de sua sobrevida, uma

incapacidade fisica total e permanente.
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Ante o exposto, NEGO PROVIMENTO a ambos os apelos, no

tépico, mantendo incélume a decisao de origem.

DO TRATAMENTO MEDICO

A sentenca guerreada deferiu ao autor o ressarcimento das

despesas médicas realizadas, consignando que:

“.. DOS TRATAMENTOS MEDICOS E CONGENERES:

O laudo pericial apurou que o autor depende de varios tratamentos
médicos, fisioterapicos, medicacgdo e, inclusive, equipamentos para
melhor acomodacdao, além de fraldas.

Ainda com amparo no art. 950 do CC, defere-se o pedido ‘d’, cujo
pagamento sera condicionado a comprovacao nos autos do valor a
ser despendido a cada procedimento médico, fisioterapico,
consultas, medicacao, fraldas e equipamentos .

A reclamada ndo se conforma. Alega que ndo ha falar em
condenacdo sem prova do pagamento de cirurgias, consultas, fisioterapias,
proteses, cadeiras de roda etc. Argumenta que a condenacao é de indole
material, de modo que seria imprescindivel a comprovacao, pelo autor, dos
gatos com o tratamento médico, a teor disposto no art. 818 da CLT c/c art.
333, inciso |, do CPC (atual art. 373, inciso |, do CPC/15).

De outra banda, o autor, em seu recurso, pretende que as
despesas despendidas com o tratamento médico: (i) sejam adiantadas pelas
reclamadas ou (ii) a indenizacdo material seja paga de uma unica vez, na

forma do disposto no art. 950, paragrafo unico, do Codigo Civil de 2002.
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Ainda de acordo com o disposto no art. 950, do CC/02, verbis:

Art. 950. Se da ofensa resultar defeito pelo qual o ofendido nédo
possa exercer o seu oficio ou profissdo, ou se lhe diminua a
capacidade de trabalho, a indenizacdo, além das despesas do
tratamento e lucros cessantes até ao fim da convalescenga, incluira

Y

pensdo correspondente a importancia do trabalho para que se
inabilitou, ou da depreciagéo que ele sofreu. (Destaquei).

O paragrafo Unico do dispositivo legal em referéncia, assim

determina;

Paragrafo unico. O prejudicado, se preferir, podera exigir que a
indenizacao seja arbitrada e paga de uma sé vez. (Destaquei).

A indenizacdo material por ato ilicito compreende, ndo s6 os
lucros cessantes (0 que se deixou de ganhar), como também, nos casos de
diminuicdo ou perda da capacidade laborativa, pensao correspondente a
importancia do trabalho para o qual se inabilitou ou da depreciacao sofrida e
de todas as despesas com o tratamento médico, tais como: cirurgias,
consultas, fisioterapias, préteses, cadeiras de roda, camas e colchdes
especiais etc.

No caso dos autos, a prova pericial produzida nos autos (fls.
182/198) apurou que, para o restabelecimento das lesdes acometidas ao
autor, serdo necessarios diversos tratamentos médicos, como, Vv.g.,
consultas permanentes a médicos generalistas e especialistas, fisioterapias,
remédios, camas e colchdes especiais, além do uso de cadeira de rodas, ja

gue o autor encontra-se em estado de paraplegia permanente, diante das
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graves lesdes sofridas em sua estrutura medular.

Dessa forma, extreme de duvidas que a indenizacdo material
deve englobar, também, nos termos do art. 950, caput, do CC/02, a
cobertura dos gastos necessarios ao tratamento médico a ser despendido
pelo autor. A necessidade desse tratamento, desse acompanhamento, foi
objeto da prova pericial. Por isso, ndo ha falar em auséncia de comprovacao
da necessidade desse tipo de assisténcia. A comprovacao a que se refere a
sentenca é exclusivamente ao valor dos tratamentos futuros. Alias, esse
pleito j& foi deferido na sentenca, mas condicionado & comprovacdo dos

gastos pelo autor.

Contudo, sendo o autor pessoa humilde e hipossuficiente, na
acepcdo financeira da palavra, obviamente ndo dispora de recursos
necessarios para fazer frente as despesas meédicas necessérias ao seu
tratamento, como € o0 caso de pagamento de consultas médicas,
fisioterapias e compra de equipamentos médicos especializados (ex:

cadeiras de rodas e cama especializada).

Portanto, para que a condenacao atinja a finalidade almejada,
mister se faz que as despesas realizadas pelo autor sejam adiantadas pelas
reclamadas, e ndo apenas ressarcidas, como decidiu o MM. Juizo de
origem, sob pena de, assim ndo o fazendo, a condenagéo das reclamadas
ao pagamento da indenizacdo material consistente no custeio do tratamento
e de todas as demais despesas médicas tonar-se inviabilizada por absoluta
impossibilidade material do autor em realizar o pagamento antecipado

dessas despesas.
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Por outro lado, o caso ndo aconselha a aplicacdo disposto no
paragrafo Unico do art. 950, do CC/02, sobretudo porgue o autor encontra-
se incapacitado total e permanentemente para as suas atividades habituais,
0 que exigira a realizacdo permanente do tratamento médico pelo resto de
sua vida. Logo, o deferimento da indenizacao, de forma globalizada, e paga
de uma Unica vez, poderd inviabilizar o prosseguimento de seu tratamento
em fase mais avancada de sua vida, quando, talvez, ndo possua mais o

numerario necessario para fazer frente a essas despesas.

Por todo o exposto, NEGO PROVIMENTO ao apelo patronal,
no item, e DOU PARCIAL PROVIMENTO ao recurso do obreiro, para
determinar que o pagamento das despesas médicas seja adiantado pelas
reclamadas, em até 48 horas apods a apresentacdo do orcamento a elas,
sob pena de multa diaria a ser fixada pelo juizo da execucdo. Para tanto,
por se tratar de indenizacdo material, devera o autor realizar orcamento
prévio das despesas realizaveis, tais como, exemplificativamente: consultas,
fisioterapias, compras de camas especiais e de cadeiras de rodas etc. As
despesas deverao ser adiantadas pelas reclamadas, cujos gastos deverao

ser comprovados mensalmente pelo autor até o fim da convalescenca.

A reclamada podera optar, com a aquiescéncia do autor, pela
contratacdo de plano de saude com vasta rede credenciada e ampla
cobertura para consultas, exames, cirurgias e tratamentos fisioterapicos,
arcando com o pagamento dessas despesas dentro do periodo de caréncia.
Continuardo ainda responsaveis, entretanto, por todo e qualquer tratamento

ou despesa nao coberta pelo referido plano.
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RECURSO ORDINARIO DO RECLAMANTE

DO DANO ESTETICO

O MM. Juizo de primeiro grau julgou improcedente o pedido
de condenacgao das reclamadas ao pagamento de indenizagcdo por dano
estético, por entender que a indenizagdo por dano moral ja contemplava a

compensacao financeira da deformidade fisica sofrida pelo autor.

O reclamante recorre, alegando que a indenizagéo pelo dano
estético por ele sofrido independe da indenizacdo por dano moral deferida
na sentenca. Aduz que a matéria encontra guarida na jurisprudéncia
consolidada do C. STJ, em sua Sumula n°. 387. Postula, pois, a reforma da
sentenga, para que seja concedida indenizacdo pelo dano estético de que
foi acometido, conforme prova pericial produzida nos autos. Com razao o

recorrente.

No que concerne o dano estético, o laudo pericial concluiu que
“No décimo sexto dia do contrato de trabalho teria sofrido uma descarga
elétrica quando trabalhava sobre uma escada. Esta descarga
provavelmente causou a queda do autor até o solo, ocasionando fraturas
mudltiplas na coluna tordcica e a sec¢cdo da medula espinhal, segundo
tomografia computadorizada helicoidal feita no Hospital Estadual Adao
Pereira em 30/01/2010 e segundo laudo de médico neurocirurgido do
citado hospital.” Em seguida, arremata: “Ha incapacidade total e
permanente desde a data do acidente em 16 de dezembro de 1999, e dano

estético grave” (Destaquei - concluséo, fls. 197/198).
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Com efeito, ndo h&a duvidas de que as lesGes sofridas pelo
autor, que resultaram em sua paraplegia, ocasionaram graves deformagdes
em sua compleicdo fisica, maxime se se considerar que o estado de
incapacidade total e permanente podera leva-lo a ficar imovel numa cama
ou, quica, numa cadeira de rodas pelo resto de sua vida. Da paraplegia
resultam atrofias, perda de funcdo de membro (inferior), 6érgdo (urinario) e

atividade (sexual), pincamento das méaos...

Para Mauro Schiavi, 0 dano estético “tem sido conceituado
pela doutrina como toda alteracdo morfoldgica do individuo que, além do
aleijao, abrange as deformidades ou deformagdes, marcas e defeitos, ainda
gue minimos, e que impliquem, sob qualquer aspecto, um afeiamento da
vitima”. E prossegue: o dano estético representa “a alteracao do
equilibrio do corpo humano que, desfigurado por lesdes fisicas,
também sofre prejuizos na area emocional”. (In A¢do de Reparacdo por
Danos Morais Decorrentes da Relacao de Trabalho, Ltr, 2007, p.139).

As indenizagbes por danos morais e estéticos podem ser
cumuladas. Isso porque, embora possam decorrer do mesmo fato — o
acidente de trabalho -, a indenizagcdo por dano estético visa compensar
o sofrimento da vitima em razdo das deformidades estéticas
ocasionadas pelo acidente, com as quais tera de conviver pelo resto
de sua vida, enquanto a indenizacédo por dano moral busca reparar a dor

intima ocasionada pelo acidente em si, e ndo por suas consequéncias.

Na licdo de Sebastidao Geraldo de Oliveira, os danos morais e

estéticos podem ser cumulados porque:
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. mesmo estando o dano estético compreendido no género dano
moral, a doutrina e jurisprudéncia evoluiram para deferir
indenizagbes distintas quando esses danos forem passiveis de
apuracao em separado, com causas inconfundiveis. O dano estético
estd vinculado ao sofrimento pela deformagdo com sequelas
permanentes, facilmente percebidas, enquanto o dano moral esta
ligado ao sofrimento e todas as demais consequéncias nefastas
provocadas pelo acidente” (In Indenizacbes por Acidente do
Trabalho ou Doenca Ocupacional. 32 edigédo. LTr. 2007).

Recentemente, o C. STJ cristalizou seu entendimento no
sentido de que as indeniza¢bes por danos morais e estéticos podem ser

cumuladas, na forma da Simula n°. 387, in verbis:

“E possivel a acumulacdo das indenizacdes de dano estético e
moral”

No caso em exame, o0 autor sofreu um dano estético
consideravel, decorrente da deformidade fisica advinda do evento, ou seja,
na paraplegia de seus membros inferiores. Assim, considerando o grau de
comprometimento estético (maximo, conforme laudo pericial, fl. 198), bem
assim a ofensividade da conduta das rés, e atento ao principio da
razoabilidade consubstanciado na capacidade financeira do ofensor e na
necessidade de impor condenacao pedagdgica, entendo razoavel fixar a
indenizacdo por danos estéticos em R$ 300.000,00 (trezentos mil reais),

no mesmo patamar do dano moral ja arbitrado.
O valor da indenizacdo visa ainda a finalidade punitivo-
pedagogica do instituto, porquanto comprovado que as reclamadas nao

forneceram equipamentos de protecdo adequados para os empregados que
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operam em areas de risco (dentro ou préximo das linhas férreas operadas
pela primeira reclamada). Ademais, também n&o houve comprovacdo de
que o autor teria sido submetido a curso de prevencdo de riscos de
acidentes para os trabalhadores que operam com energia elétrica, na forma

da Norma Regulamentadora n°. 10, do Ministério do Trabalho e Emprego.

Do exposto, DOU PROVIMENTO PARCIAL ao apelo do
reclamante, para condenar as reclamadas ao pagamento de indenizacao

por danos estéticos, no valor de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais).

Os critérios de atualizacdo monetaria e dos juros de mora sédo

aqueles ja fixados na sentenca para a indenizacéo por dano moral.

DA CONSTITUICAO DE CAPITAL

O MM. Juizo a quo indeferiu o pedido de constituicdo de
capital formulado pelo autor na inicial, por entender que a reclamada (leia-

se: primeira reclamada) possui notdria capacidade financeira.

Irresignado, ante o deferimento do pensionamento vitalicio na
sentenca, parcelas vencidas e vincendas, o autor reitera pedido, para que
as empresas sejam condenadas a constituicdo de capital prevista no art.
533, 88 1° e 29 do CPC/15. Tem razao o recorrente.

Diante da indenizacdo material deferida na sentenca e
confirmada no julgamento do presente apelo, deverao as reclamadas
constituir capital garantidor da prestacao de alimentos, conforme art.
533, 88 1° e 2°, do CPC/15. Transcreve-se:
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CPCI/15:

Art. 533. Quando a indenizacdo por ato ilicito incluir prestacdo de
alimentos, cabera ao executado, a requerimento do exequente,
constituir capital cuja renda assegure o pagamento do valor mensal
da penséo.

§ 12 O capital a que se refere o caput, representado por iméveis ou
por direitos reais sobre imdveis suscetiveis de alienacéo, titulos da
divida publica ou aplicagbes financeiras em banco oficial, sera
inalienavel e impenhoravel enquanto durar a obrigacdo do
executado, além de constituir-se em patrimoénio de afetagéao.

§ 22 O juiz podera substituir a constituicdo do capital pela incluséo
do exequente em folha de pagamento de pessoa juridica de notéria
capacidade econ6mica ou, a requerimento do executado, por fianca
bancaria ou garantia real, em valor a ser arbitrado de imediato pelo
juiz.

Esclareca-se que o juiz pode ordenar a constituicdo do
capital necesséario a garantia da pensao concedida ao beneficiario. O
mero fato de a empresa ser de grande porte ndo €, por si sG, um elemento
que autorize a substituicdo dessa garantia por outra, como inclusédo do
nome do beneficiario na folha de pagamentos ou a apresentacdo de fianca
bancaria. A empresa, além de ser de grande porte, deve possuir uma
histéria no mercado, estar envolvida em atividade cuja lucratividade nao
seja passageira e comprovar a necessaria robustez econdémico-financeira
gue gere, no julgador, a confianca de que a presente idoneidade financeira
serd mantida em futuro longinquo, ainda mais quando a condenacao

envolve prestacdo que durara por décadas, como a presente.

A possibilidade de o juiz substituir a constituicdo de capital
pela inclusdo do beneficiario da pensdo na folha de pagamento do devedor

(CPC/15, 533, § 2°), em geral, é indicada quando o devedor € pessoa
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juridica de direito publico, ou de direito privado, com notoria idoneidade
financeira, como 0 caso das empresas publicas ou de economia mista. I1sso
porque a referida substituicdo deve ser feita somente nas hipéteses onde o
grau de risco de insolvabilidade for pequeno.

No caso dos autos, ainda que a reclamada seja empresa
privada idénea e com situacéo financeira estavel, ndo € possivel presumir
gue tais condigBes permanecerdo inalteradas até o cumprimento total da
obrigacdo. Diante da realidade econbémica do nosso Pais, ndo se pode
presumir que a situacdo da empresa ré permaneca a mesma pelos
proximos cinquenta anos (expectativa de vida do autor, fl. 184). Relembre-
se gue mesmo grandes empresas idoneas sofreram quebras inesperadas.
Desta forma, porque necessario e por cautela, determino que as
reclamadas constituam capital para garantir o pagamento das

prestacdes mensais devidas ao autor.

Veja-se, a proposito, que a primeira reclamada encontra-se na
situacdo de atual concessionaria dos servicos de transporte ferroviario no
Estado do Rio de Janeiro, o que podera ser modificado, no futuro, com a
possivel perda da concessdo do servico publico outorgado pelo Poder
Publico.

Neste sentido, inclusive, vem entendendo o E, STJ, como se

vé da ementa abaixo transcrita:

AGRAVO REGIMENTAL. ACAO DE INDENIZACAO POR
ACIDENTE DE TRABALHO. CPC, ART. 535. OFENSA NAO
CARACTERIZADA. NECESSIDADE DE PRODUGAO DE NOVA
PROVA PERICIAL. SUMULA 7/STJ. TERMO INICIAL DOS JUROS
DE MORA E CORRECAO MONETARIA. SUMULAS 43 E 54/STJ.
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PENSAO MENSAL. CONSTITUICAO DE CAPITAL. SUMULA
313/STJ.

[...]

[l - Os juros de mora e a corregdo monetéria incidem a partir do
evento danoso nos casos de indenizagcdo decorrente de acidente de
trabalho.

IV - Em acdo de indenizacdo, procedente o pedido, é necesséria a
constituicdo de capital ou caucgdo fidejusséria para a garantia de
pagamento da pensdo, independentemente da situacdo financeira
do demandado" (Sumula 313/STJ). Agravo Regimental parcialmente
provido. (AgRg no Ag 2008/0154050-2, Relator Ministro SIDNEI
BENETI, TERCEIRA TURMA, Data da Publicacdo: 13/05/2009) -
Destaquei.

Ex positis, DOU PROVIMENTO ao recurso do autor, no
particular, para determinar que as reclamadas constituam capital que
assegure o cumprimento da obrigacdo relativa a pensdo mensal,
representado por titulos da divida publica ou aplicagbes financeiras em
banco oficial, que serdo inalienaveis e impenhoraveis enquanto durar a
obrigacdo do executado, além de constituirem-se em patriménio de

afetacéo.
Arbitra-se a condenacdo o valor de R$ 2.000.000,00 (dois
milhdes de reais), com custas de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais), pelas

reclamadas.

Mm-DISPOSITIVO

ACORDAM o0s Desembargadores que compdem a 5 Turma
do Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regido, por unanimidade, em
conhecer dos recursos ordinarios interpostos pelo autor e pela primeira

reclamada, REJEITAR a preliminar de nulidade da sentenga por negativa
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de prestacdo jurisdicional arguida pela primeira ré e, no mérito, DAR
PARCIAL PROVIMENTO ao apelo da primeira reclamada, para téo
somente excluir o FGTS do pensionamento vitalicio deferido na sentenca e
DAR PARCIAL PROVIMENTO ao recurso do autor, para: (a) determinar
gue as despesas meédicas, realizadas pelo autor, sejam adiantadas pelas
reclamadas; (b) condenar as reclamadas ao pagamento de indenizagao por
danos estéticos, no valor de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais) e (c)
determinar que as reclamadas constituam capital que assegure o
cumprimento da obrigacdo relativa a pensdo mensal, representado por
titulos da divida publica ou aplicagBes financeiras em banco oficial, que
serdo inaliendveis e impenhoraveis enquanto durar a obrigacdo do
executado, além de constituirem-se em patriménio de afetagdo, tudo nos
termos do voto do Desembargador Relator. Arbitra-se a condenacéo o valor
de R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de reais), com custas de R$ 40.000,00

(quarenta mil reais), pelas reclamadas.

Remeta-se cépia do presente acérddo a PGF -
Procuradoria Geral Federal, conforme determinacao contida no Oficio
Circular TST GP n° 157, relativo a Recomendacdao Conjunta GP-CGJT
n° 02/2011, pra conhecimento e adocao das providéncias cabiveis.

Rio de Janeiro, 31 de maio de 2016.

MARCELO AUGUSTO SOUTO DE OLIVEIRA
Desembargador do Trabalho
Relator

MASO/rIs/mbm
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