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ACORDAO

Orgdo Especial

RECURSO EM PROCESSO ADMINISTRATIVO. LICENCA A
MAGISTRADO POR MOTIVO DE DOENGA NA FAMILIA.
LEI COMPLEMENTAR N° 35/1979 (LOMAN). PARIDADE
COM O MINISTERIO PUBLICO. LEI COMPLEMENTAR N°
75/1993 (LOMP). LEGISLAGAO INFRACONSTITUCIONAL.
LEl N° 8.112/1990. SIMETRIA CONSTITUCIONAL.
GARANTIA ASSEGURADA.

1) Editada a Resolucdao n° 133/2011, dispondo sobre a
simetria constitucional entre Magistratura e Ministério
Publico e a equiparacdo de vantagens, ante a decisdo
proferida pelo proprio E. CNJ em sede de Pedido de
Providéncias, reconhecendo a necessidade de
comunicacdao das vantagens funcionais do Ministério
Publico Federal a Magistratura Nacional, observado o
disposto no § 4° do artigo 129 da Constituicio da
Republica e a auto-aplicabilidade do preceito, as
vantagens previstas na LC n° 75/1993 e na Lei n°
8.625/1993, a nao previsao na LOMAN e a inadequacdo
desta a prépria Carta Politica, bem ainda a revogacao de
seu artigo 62, face ao regime remuneratério instituido
pela Emenda Constitucional n° 19/1998, resulta que a
concessao de vantagens apenas a uma de duas carreiras
assemelhadas importa em manifesta discriminacao,
havendo necessidade de preservar a Magistratura como

carreira atrativa, face a paridade de vencimentos.

2) Recurso administrativo ao qual se concede

provimento.

Vistos, relatados e discutidos os presentes autos de RECURSO EM PROCESSO
ADMINISTRATIVO TRT-RecAdm-0008510-62.2014.5.01.0000, em que figuram o EXMO. JUIZ
FRANCISCO ANTONIO DE ABREU MAGALHAES como recorrente e o EXMO.
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DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA PRIMEIRA
REGIAO como recorrido.

Trata-se de Recurso em Processo Administrativo, interposto as fls. 48/55 pelo Exmo.
Sr. Juiz Francisco Antonio de Abreu Magalhdes em face da r. decisdo de fl. 41, que, acolhendo, nos
termos do § 1° do artigo 50 da Lei n°® 9.784/99, o douto parecer emitido pela assessoria juridica desta
E. Corte, indeferiu o requerimento formulado pelo recorrente, de concesséo de licenca remunerada
por 90 (noventa) dias, prorrogavel por igual prazo, com fulcro na alinea "b" do paragrafo 1° do artigo
222 da Lei Complementar n°® 75/1993, ao argumento de que inexistiria previsdo legal para a
pretensédo deduzida.

Sustenta o recorrente que a Resolugdo n° 133/2011 do E. Conselho Nacional de
Justica, 6rgdo voltado a fiscalizacdo da atividade judicante, disciplinou algumas vantagens néo
previstas na Lei Complementar n® 37/1973 - Lei Organica da Magistratura, vindo a proferir deciséo
nos autos do Pedido de Providéncia n® 0002043-22.2009.50.1.0000, na qual verificou a necessidade
de simetria das vantagens funcionais entre os membros do Ministério Publico e da Magistratura,
dentre elas a prerrogativa da licenga remunerada para tratamento de doenga de pessoa da familia por
90 (noventa) dias.

Acrescenta que antes da determinada regulamentacdo por meio da citada Resolucéo
CNJ 133/2011, assim como pela r. decisdo do PP supra mencionado, poder-se-ia até considerar que
esta prerrogativa ndo seria possivel aos magistrados, uma vez que s era prevista na alinea "b" do §
1° do artigo 222 da Lei Complementar n® 75/1993, que dispde sobre o Estatuto do Ministério Publico
da Unido, ndo merecendo prosperar a tese defendida pela assessoria juridica desta E. Corte, de que
referida Resolucédo, por ser objeto de ADI (4822) que tramita no E. STF, ndo teria aplicabilidade na
espécie, gozando de presuncéo de constitucionalidade, até que sobrevenha o transito em julgada da
r. decisdo que finalmente vier a lhe ser proferida.

Pondera que a Resolugcdo do E. CNJ vai de encontro com a nossa Carta Magna de
1988, que no § 4° de seu artigo 129 ja havia disciplinando a aplicacdo das garantias, de natureza
auto-aplicavel, a ambas as categorias funcionais, ndo sendo admissivel garantir determinadas
prerrogativas a somente uma das instituicdes, sob pena de flagrante violacdo ao principio da
isonomia.

Lembra a previsdo da vantagem sub examen — licenca por motivo de doencga do
filho, a todos os servidores publicos federais, conforme artigo 83 da Lei n® 8.112/1990, que disciplinou
0 estatuto e o regime juridico dos servidores publicos civis da Unido -, ndo se revelando razoavel a
ndo garantia desta vantagem funcional aos magistrados, eis que é permitido aos membros do
Ministério Publico da Unido licenciar-se com remuneracdo por motivo de doenca de filho por 90
(noventa) dias, prorrogaveis por igual periodo, sob pena de submeté-lo ao exercicio de suas funcdes,

para que possa prover o seu sustente e de sua familia, sem nenhuma condicdo psicoldgica para tal.
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Conclui requerendo que Ihe seja imediatamente deferido o gozo da licenga por motivo
de doenca de filho, nos mesmos termos do que dispde a Lei Complementar n® 75/1993, pelo prazo de
90 (noventa) dias, prorrogaveis por igual periodo, mantida sua remuneracao.

O presente recurso veio instruido com os relatérios médicos de fls. 58/59, expedidos
pelo Instituto do Coracédo — InCor - Fundacgéo Zerbini — HCFMUSP.

Distribuicéo realizada a fl. 60-verso, este relator determinou a remessa dos presentes
autos ao douto Ministério Publico do Trabalho.

O Parquet laboral se manifestou a fl. 62, através do ilustre Procurador Regional Dr.
Marcio Vieira Alves Faria, informando que, nos termos do Oficio encaminhado pela Procuradora-
Chefe da PRT/12 Regido a Presidéncia dessa E. Corte (anexo), ndo ha mais intervencdo em
processos de carater administrativo, excetuadas as ressalvas contidas no referido expediente.

E o relatorio.

VOTO

CONHECIMENTO

Conheco do Recurso Administrativo, por preenchidos os requisitos de
admissibilidade, eis que aviado a tempo e modo pelo ilustre magistrado, apds ter sido cientificado da
r. decisdo agravada através de malote digital em 28 de maio de 2014 (fl. 42) e interposto o apelo sub
examen em 27 de maio de 2014 (fls. 48/56).

MERITO

RECURSO EM PROCESSO ADMINISTRATIVO. LICENCA A MAGISTRADO POR

MOTIVO DE DOENGCA NA FAMILIA. LEl COMPLEMENTAR N° 35/1979.

PARIDADE COM O MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO. LEI COMPLEMENTAR N°

75/1993. LEGISLAGCAO INFRACONSTITUCIONAL. LEI N° 8.112/1990. SIMETRIA

CONSTITUCIONAL. GARANTIA ASSEGURADA

Sustenta o recorrente que a Resolucdo n° 133/2011 do E. Conselho Nacional de
Justica, 6rgdo voltado a fiscalizacdo da atividade judicante, disciplinou algumas vantagens nao
previstas na Lei Complementar n® 35/1979 - Lei Organica da Magistratura, vindo a proferir deciséo
nos autos do Pedido de Providéncia n°® 0002043-22.2009.50.1.0000, na qual verificou a necessidade
de simetria das vantagens funcionais entre os membros do Ministério Publico e da Magistratura,
dentre elas a prerrogativa da licenga remunerada para tratamento de doencga de pessoa da familia por
90 (noventa) dias.

Acrescenta que antes da determinada regulamentacdo por meio da citada Resolug¢éo
CNJ 133/2011, assim como pela r. decisdo do Pedido de Providéncias supra mencionado, poder-se-ia
até considerar que esta prerrogativa ndo seria possivel aos magistrados, uma vez que s era prevista

na alinea "b" do § 1° do artigo 222 da Lei Complementar n°® 75/1993, que dispde sobre o Estatuto do
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Ministério Publico da Unido, ndo merecendo prosperar a tese defendida pela assessoria juridica desta
E. Corte, de que referida resolucdo, por ser objeto de ADI (4822) que tramita no E. STF, ndo teria
aplicabilidade na espécie, gozando de presuncdo de constitucionalidade, até que sobrevenha o
transito em julgada da r. decisdo que finalmente vier a lhe ser proferida.

Pondera que a Resolucdo do E. CNJ vai de encontro com a nossa Carta Magna de
1988, que no § 4° de seu artigo 129 ja havia disciplinando a aplicacdo das garantias, de natureza
auto-aplicavel, a ambas as categorias funcionais, ndo sendo admissivel garantir determinadas
prerrogativas a somente uma das instituicBes, sob pena de flagrante violagdo ao principio da
isonomia.

Lembra a previsdo da vantagem sub examen — licenca por motivo de doenca do
filho, a todos os servidores publicos federais, conforme artigo 83 da Lei n® 8.112/1990, que disciplinou
0 estatuto e o regime juridico dos servidores publicos civis da Unido -, ndo se revelando razoavel a
ndo garantia desta vantagem funcional aos magistrados, eis que é permitido aos membros do
Ministério Publico da Unido licenciar-se com remuneracao por motivo de doenca de filho por 90
(noventa) dias, prorrogéveis por igual periodo, sob pena de submeté-lo ao exercicio de suas fungdes,
para que possa prover o seu sustente e de sua familia, sem nenhuma condicéo psicoldgica para tal.

Conclui requerendo que Ihe seja imediatamente deferido o gozo da licenga por motivo
de doenca de filho, nos mesmos termos do que dispde a Lei Complementar n® 75/1993, pelo prazo de
90 (noventa) dias, prorrogaveis por igual periodo, mantida sua remuneracao.

Assiste-lhe razéo.

Com efeito, forcoso fixar, antes de adentrarmos no exame da pretenséo recursal, que
a Acdo Direta de Inconstitucionalidade - ADI n® 4822, examinadora da mencionada Resolugdo n°
133/2011 do E. CNJ, encontra-se na data em que foram vistados os presentes autos e desde 25 de
fevereiro de 2014, com vista regimental ao Exmo. Ministro Dias Toffoli, apdés o Exmo. Ministro Marco
Aurélio (Relator) ter votado pela sua procedéncia e o0 Exmo. Ministro Luiz Fux pela improcedéncia da
acéo.

Assim, a andlise da hipotese vertente se fara a luz das disposicbes de ordem
constitucional e infraconstitucional pertinentes, contidas na Carta Politica de 1988, nas Leis
Complementares n°s 35/1979 (LOMAN) e 75/1993 (LOMP), nas Leis n°® 8.112/1990 (Regime
Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido, das Autarquias e das Fundagdes Publicas Federais)
e 8.625/1993 (Lei Organica Nacional do Ministério Publico Estadual) e na propria Resolucao n°
133/2011 do E. CNJ, ante a necessidade de se fixar qual normativo legal deve ser aplicado ao
magistrado, no que se refere a licenca por motivo de doenca em pessoa da familia, notadamente no
gue se refere ao periodo de sua concesséao e a sua remuneracao.

Firme nesse passo, vem a cotejo inicialmente o disposto no § 4° do artigo 129 da
Constituicdo Federal, que se apresenta localizado no seu Capitulo IV e regulamenta as Func¢des

Essenciais a Justica, entre elas o Ministério Publico, verbis:
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"Art. 129....

()

§ 4° Aplica-se ao Ministério Publico, no que couber, o
disposto no art. 93."(destaque nosso)

Esse dispositivo constitucional — o artigo 93 — fixa em seus incisos | a XV 0s
principios norteadores da Magistratura Nacional, reportando-se a necessidade de edicdo de Lei
Complementar para fixar as garantias, prerrogativas, vencimentos e vantagens pecuniarias, diploma
legal aquele ja existente, quando da promulgacéo da Carta Politica de 5 de outubro de 1988.

Com efeito, dispunha a Lei Complementar n° 35, de 14 de marco de 1979 - a Lei
Organica da Magistratura — (LOMAN) no seu Titulo IV, no que concerne aos vencimentos,
vantagens e direitos dos magistrados - e em especial, das licengas — (Capitulo Ill — artigo 69, inciso

1), verbis:

"DAS LICENCAS

Art. 69. Conceder-se-a licenca:

l-..;

Il — por motivo de doenca em pessoa da familia;

(...)" (destaques nossos)

Entretanto, ndo informava o diploma legal sub examen o rol minudente dos
dependentes ou pessoas da familia, que autorizassem a concessao de tal modalidade de licenca ao
magistrado.

Argumenta-se que a nova ordem constitucional, vigente a partir da promulgacdo da
Carta Politica de 5 de outubro de 1988, ao fixar que o Estatuto da Magistratura prescindiria de
(nova) Lei Complementar, teria revogado a Lei Complementar n° 35/1979.

Por sua vez, é certo que a Lei Complementar n° 75, de 20 de maio de 1993 - a Lei

Organica do Ministério Publico (LOMP) -, dispde no inciso | e § 1° de seu artigo 222, verbis:

"Art. 222. Conceder-se-a aos membros do Ministério Publico
da Uniao licenca:

I - por motivo de doenca em pessoa da familia;"

(..)

§ 1° A licenca prevista no inciso | sera precedida de exame
por médico ou junta médica oficial, considerando-se

pessoas da familia o conjuge ou companheiro, o padrasto, a
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madrasta, o ascendente, o descendente, o enteado, o
colateral consanguineo ou afim até o segundo grau civil. A
licenca estara submetida, ainda, as seguintes condicdes:

a) somente sera deferida se a assisténcia direta do membro do
Ministério Publico da Unido for indispensavel e nao puder ser
dada simultaneamente com o exercicio do cargo;

b) sera concedida sem prejuizo dos vencimentos, vantagens
ou qualquer direito inerente ao cargo, salvo para contagem de
tempo de servico em estagio probatério, até 90 (noventa) dias,
podendo ser prorrogada por igual prazo nas mesmas
condic¢des. Excedida a prorrogacao, a licenca sera considerada

como para tratar de interesses particulares.” (destaques nossos)

A seu turno, dispde o artigo 83 da Lei n°® 8.112/1990, que disciplina o Estatuto e o
Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido, verbis:

"Art. 83. & ser concedida licenga ao servidor por motivo de
doenca do cdnjuge ou companheiro, dos pais, dos filhos, do
padrasto ou madrasta e enteado, ou dependente que viva a suas
expensas e conste do seu assentamento funcional, mediante

comprovacao por pericia médica oficial." (destaques nossos)

Observe-se que as condi¢fes fixadas na Lei Complementar n° 75/1993 (LOMP) séo
mais benéficas do que aquelas previstas na Lei n°® 8.112/1990, na medida em que prevé a concessao
da licenga ao membro do Parquet pelo prazo de 90 (noventa) dias, prorrogaveis por igual periodo,
sem prejuizo dos vencimentos, vantagens ou qualquer direito inerente ao cargo, exceto para efeito de
contagem de tempo de servico, se estiver em estagio probatério (alinea "b" do § 1° do artigo 222) e
concede-lhe prazo de 60 (sessenta) dias de afastamento, mantida a remuneracgéo e até 90 (noventa)
dias, sem remuneragéo.

Assim, foi editada a Resolucdo n° 133/2011, dispondo sobre a simetria
constitucional entre a Magistratura e o Ministério Publico, a equiparacdo de vantagens, ante a
decisdo proferida pelo E. CNJ no Pedido de Providéncias n® 0002043.22.2009.2.00.0000, que
reconheceu a necessidade de comunicacdo das vantagens funcionais do Ministério Publico Federal a
Magistratura Nacional, observado o disposto no § 4° do artigo 129 da Constituicdo da Republica e a
auto-aplicabilidade do preceito, as vantagens previstas na LC n°® 75/1993 e na Lei n® 8.625/1993, a
nao previsdo na LOMAN e a inadequacao desta a propria Carta Politica, bem ainda a revogacéo de

seu artigo 62, face ao regime remuneratdério instituido pela Emenda Constitucional n® 19/1998, sem
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prejuizo de que a concessao de vantagens apenas a uma de duas carreiras assemelhadas importa
em manifesta discriminagdo, havendo necessidade de preservar a Magistratura como carreira
atrativa, face a paridade de vencimentos.

E, examinada referida Resolucdo, temos que as hipéteses contidas nas parcas
alineas de seu artigo 1°, ao fixar alguns direitos e vantagens, obviamente ndo esgotam nem excluem
a possibilidade de afastamento do magistrado por motivo de doenca de pessoa da familia, abrindo tal

possibilidade de interpretacéo a sua alinea "b", verbis:

"Art. 1° S0 devidas aos magistrados, cumulativamente com os
subsidios, as seguintes verbas e vantagens previstas na Lei
Complementar n° 75/93 na Lei 8.625/1993:

a) Auxilio-alimentacéo;

b) Licenca nao remuneradapara tratamento de assuntos
particulares;

c) Licenca para representacdo de classe, para membros da
diretoria, até trés por entidade;

d) Ajuda de custo para servigo fora da sede de exercicio;

e) Licenca remunerada para curso no exterior;

f) indenizacdo de férias ndo gozadas, por absoluta
necessidade de servico, apos o acumulo de dois periodos.
(-.)

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua

publicag&o." (destague nosso)

Pontuo, por necessério, que referida Resolucdo n° 133/2011 apresenta como

legislacao correlata, segundo a pagina do E. CNJ, verbis:

"Constituicdo Federal, art. 129, § 4°

Emenda a Constituicao n° 19, de 4 de junho de 1998

Lei Complementar n° 35, de 14 de marco de 1979, art. 62

Lei Complementar n° 75, de 20 de maio de 1993

Lei n° 8.625, de 12 de fevereiro de 1993

Resolucao n° 14, de 21 de marcgo de 2006, art. 4°, 1, "b", "h" e "j"
e

Resolucao n° 42, de 11 de setembro de 2007."

Da Lei Complementar n° 75/1993 transcrevemos linhas atrds os dispositivos a serem

cotejados. Quanto a Lei n°® 8.625/1993 (expressamente referida na Resolugdo sub examen) e que
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institui a Lei Organica Nacional do Ministério Publico Estadual, fixa o inciso Il do seu artigo 52, verbis:

"Art. 52. Conceder-se-a licenca:

l-..

Il - por motivo de doenca de pessoa da familia;" (destaques
Nnossos)

Observo que a assessoria juridica dessa E. Corte pondera corretamente a fl. 38 que
"conquanto ndo se tenha logrado encontrar nos autos referéncia a pratica adotada em outras Cortes
Trabalhistas, procedeu-se a pesquisa aos sitios eletrénicos dos Tribunais Regionais das 62 182 e 222
Regibes, depreendendo-se existirem normativos internos regulamentando as licengas a magistrados,
sendo certo que consoante as Resolu¢cdes Administrativas n° 19/2005 e 112/2003 (do TRT6 e
TRT22), respectivamente, e a Portaria n° 136/2013 (TRT18), adota-se para tais agentes politicos os
prazos e procedimentos relativos aos servidores, utilizando-se como fundamento legal os artigos da
Lein®8.112/1990."

A matéria é efetivamente de dificil localizacdo quanto a precedentes de igual
natureza, nos sitios eletrdnicos dos diversos tribunais patrios, ante a discussao que hoje decorre da
arguicdo de inconstitucionalidade langada sobre a Resolugdo n® 133/2011, razdo pela qual deixamos
de repetir os poucos v. arestos transcritos as fls. 38-verso/39-verso, para hdo pecarmos por ébvio e
canhestro plagio.

Forcoso concordar com a afirmativa contida no referido parecer da assessoria juridica
dessa E. Corte (fl. 39-verso), que "o tema nédo é livre de polémica, parecendo que, no ambito
administrativo, ainda ndo houve qualquer mudanca no entendimento anteriormente adotado, pelo
que, S.M.J., continuam sendo utilizados, em relacdo aos magistrados, os pardmetros aplicados aos
servidores, especialmente no que diz respeito a licenca que se pretende."

Finalmente, resulta inequivocamente comprovado nos presentes autos, através dos
documentos de fls. 58 e 59 — Relatérios Médicos expedidos pelo Instituto do Coragdo — InCor —
Fundacao Zerbini, o quadro clinico patolégico da menor impubere Giulia Beatriz de Paiva Magalhées,
filha do ilustre recorrente e que é portadora de insuficiéncia cardiaca congestiva secundaria,
presumivelmente decorrente de miocardite, tendo sido submetida a transplante cardiaco, restando
atendido, assim, o disposto na parte final do artigo 83 da Lei n° 8.112/1990, antes reproduzido,
permanecendo o recorrente a seu lado, ao longo da internacdo, 0 que certamente se sobrepfe a
impugnacao a constitucionalidade da Resolucdo n° 133/2011 junto ao E. STF.

Coroléario do que restou examinado ao longo das presentes razfes de decidir, temos
que assiste razdo ao ilustre recorrente, no que concerne ao seu pedido de concessao de licenca
remunerada, por motivo de doenca de pessoa da familia, pelo prazo de 90 (noventa) dias,

prorrogaveis por igual prazo.
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Dou provimento.

Isto posto, conhe¢co do Recurso Administrativo interposto pelo Exmo. Juiz Dr.
Francisco Antonio de Abreu Magalhdes e, no mérito, dou-lhe provimento, nos termos da

fundamentagéo supra.

ACORDAM os Excelentissimos Senhores Desembargadores que compdem o
Egrégio Orgdo Especial do Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regido, por unanimidade, conhecer
do Recurso Administrativo interposto pelo Exmo. Juiz Dr. Francisco Antonio de Abreu Magalhdes e,
no mérito, dar-lhe provimento, nos termos do voto do Desembargador Relator. Impedido o
Desembargador Carlos Alberto Aradjo Drummond.

Rio de Janeiro, 6 de novembro de 2014.

Desembargador Federal do Trabalho José da Fonseca Martins Junior

Relator
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